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1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об организации обучения инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ФГБОУ ВО «Брянский 

государственный технический университет» (далее – Положение) (далее – 

БГТУ, Университет) регламентирует порядок организации обучения для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее – 

инвалиды и лица с ОВЗ), определяет основные направления деятельности с 

инвалидами и лицами с ОВЗ в Университете. 

1.2. Действие настоящего Положения распространяется на структурные 

подразделения Университета, обеспечивающие реализацию образовательного 

процесса, а также обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ. 

1.3. В целях создания условий по обеспечению инклюзивного обучения 

инвалидов по программам среднего профессионального и высшего 

образования структурные подразделения Университета выполняют 

следующие задачи и функции: 

− Управление профориентации, подготовки и набора абитуриентов 

организует и проводит профориентационную работу среди обучающихся 

образовательных организаций среднего общего и среднего 

профессионального образования, в т.ч. для инвалидов и лиц с ОВ3; 

− Учебно-методическое управление совместно с 

институтами/факультетами/политехническим колледжем Университета 

осуществляют сопровождение инклюзивного обучения инвалидов, решение 

вопросов развития и обслуживания информационно-технологической базы 

инклюзивного обучения; 

− Управление по воспитательной и социальной работе обеспечивает 

адаптацию инвалидов и лиц с ОВЗ к условиям и режиму учебной 

деятельности, осуществляет организацию мероприятий по оказанию 

волонтерской помощи инвалидам и лицам с ОВЗ и созданию социокультурной 

среды, необходимой для формирования гражданской, правовой и 

профессиональной позиции соучастия, готовности всех членов коллектива к 

общению и сотрудничеству, к способности толерантно воспринимать 

социальные, личностные и культурные различия; 

− Региональный центр трудоустройства и адаптации выпускников 

вузов оказывает содействие трудоустройству выпускников-инвалидов и лиц с ОВЗ. 

1.4. В Университете ведется учет инвалидов и лиц с ОВЗ на этапах их 

поступления, обучения, трудоустройства. 

На официальном сайте Университета размещаются и актуализируются 

по мере обновления: информация о наличии условий для обучения инвалидов 

и лиц с ОВ3, адаптированные для инвалидов программы подготовки с учетом 

различных нозологий, виды и формы сопровождения обучения, информация о 

наличии специальных технических и программных средств обучения, 

дистанционных образовательных технологий, наличии безбарьерной среды, 

прочие документы и сведения. 
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Имеется альтернативная версия официального сайта Университета для 

слабовидящих. 

2. Нормативные документы 

2.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с нормативными 

документами:  

− Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);  

− Федеральным законом от 24.11.1995 г. № 183-ФЗ «О социальной 

защите инвалидов в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями); 

− Федеральными государственными образовательными 

стандартами высшего образования (далее – ФГОС ВО);  

− Федеральными государственными образовательными 

стандартами среднего профессионального образования (далее – ФГОС СПО);  

− Приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 г. № 245 «Об 

утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – 

программам бакалавриата, программам специалитета, программам 

магистратуры»;  

− Приказом Минпросвещения России от 24.08.2022 N 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

− Приказом Минобрнауки России от 20.10.2021 г. № 951 «Об 

утверждении федеральных государственных требований к структуре 

программ подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре 

(адъюнктуре), условиям их реализации, срокам освоения этих программ с 

учетом различных форм обучения, образовательных технологий и 

особенностей отдельных категорий аспирантов (адъюнктов)»;  

− Приказом Минобрнауки РФ от 29.06.2015 г. № 636 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» (с 

изменениями и дополнениями);  

− Письмом Минобрнауки России от 27.09.2024 г. №МН-11/3172-ОП 

«Методические рекомендации по организации инклюзивного образования для 

образовательных организаций высшего образования Российской Федерации»;  

− Приказ Минобрнауки России от 25.04.2025 № 384 «Об 

утверждении Порядка обеспечения условий доступности для инвалидов 

объектов и предоставляемых услуг в сфере науки и высшего образования, а 

также оказания им при этом необходимой помощи»; 

− нормативными актами и иными документами Федеральных 

органов исполнительной власти Российской Федерации, регламентирующими 
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прием в образовательные организации, организацию и осуществление 

образовательной деятельности, практическую подготовку обучающихся, 

проведение итоговой государственной аттестации, обеспечение условий 

доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ объектов и услуг в сфере образования, 

организацию приема на обучение и образовательного процесса для инвалидов 

и лиц с ОВЗ; 

− Уставом ФГБОУ ВО «Брянский государственный технический 

университет»;  

− иными нормативными актами ФГБОУ ВО «Брянский 

государственный технический университет». 

 

3. Термины и определения 

3.1. Термины и определения: 

3.1.1. Адаптационная дисциплина (модуль) – элемент адаптированной 

образовательной программы, направленный на индивидуальную коррекцию 

учебных и коммуникативных умений и способствующий социальной и 

профессиональной адаптации обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья. 

3.1.2. Адаптированная образовательная программа – образовательная 

программа, адаптированная для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья с учетом особенностей их психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и при необходимости 

обеспечивающая коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

указанных лиц. 

3.1.3. Инвалид – лицо, которое имеет нарушение здоровья со стойким 

расстройством функций организма, обусловленное заболеваниями, 

последствиями травм или дефектами, приводящее к ограничению 

жизнедеятельности и вызывающее необходимость его социальной защиты. 

3.1.4. Индивидуальная программа реабилитации инвалида – 

разработанный на основе решения Государственной службы медико-

социальной экспертизы комплекс оптимальных для инвалида 

реабилитационных мероприятий, включающий в себя отдельные виды, 

формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, 

профессиональных и других реабилитационных мер, направленных на 

восстановление, компенсацию нарушенных или утраченных функций 

организма, восстановление, компенсацию способностей инвалида к 

выполнению определенных видов деятельности. 

3.1.5. Индивидуальные особенности – особенности психофизического 

развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

3.1.6. Индивидуальный учебный план – учебный план, обеспечивающий 

освоение образовательной программы на основе индивидуализации ее 

содержания с учетом особенностей и образовательных потребностей 

конкретного обучающегося. 
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3.1.7. Инклюзивное образование – обеспечение равного доступа к 

образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей. 

3.1.8. Образовательная программа – комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно-педагогических условий, который представлен в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и 

методических материалов, а также в предусмотренных Федеральным законом 

от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

случаях в виде рабочей программы воспитания, календарного плана 

воспитательной работы, форм аттестации. 

3.1.9. Обучающийся – физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу. 

3.1.10. Обучающийся с ограниченными возможностями здоровья – 

физическое лицо, имеющее недостатки в физическом и (или) психологическом 

развитии, подтвержденные психолого-медико педагогической комиссией и 

препятствующие получению образования без создания специальных условий. 

3.1.11. Специальные условия для получения образования – условия 

обучения, воспитания и развития обучающихся инвалидов и обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья, включающие в себя использование 

специальных образовательных программ и методов обучения и воспитания, 

специальных учебников, учебных пособий и дидактических материалов, 

специальных технических средств обучения коллективного и 

индивидуального пользования, предоставление услуг ассистента 

(помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь, проведение групповых и индивидуальных коррекционных занятий, 

обеспечение доступа в здания организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, и другие условия, без которых невозможно 

или затруднено освоение образовательных программ инвалидами и 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 

3.1.12. Учебный план – документ, который определяет перечень, 

трудоемкость, последовательность и распределение по периодам обучения 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов 

учебной деятельности и, если иное не установлено Федеральным законом от 

29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

формы промежуточной аттестации обучающихся. 

3.1.13. Собака-проводник – собака с комплектом снаряжения, которая 

сопровождает инвалида по зрению и на которую выдан документ, 

подтверждающий ее специальное обучение (паспорт установленного образца 

на собаку-проводника). 
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4. Профориентационная работа с поступающими на обучение 

инвалидами и лицами с ОВЗ 

4.1. При организации работы с поступающими на обучение инвалидами 

и лицами с ОВЗ используются такие формы профориентационной работы как: 

− дни открытых дверей; 

− профориентационное тестирование; 

− консультации для инвалидов, лиц с ОВЗ и их родителей (законных 

представителей) по вопросам приема и обучения; 

− подготовка рекламно-информационных материалов; 

− взаимодействие со специальными (коррекционными) 

образовательными организациями (при необходимости). 

4.2. Особые права и особенности проведения вступительных испытаний 

при приеме на обучение инвалидов и лиц с ОВЗ по образовательным 

программам среднего профессионального, высшего образования – 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры, а также программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре, регламентированы 

соответствующими Правилами приема в Университет. 

4.3. При отсутствии у поступающих из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

результатов ЕГЭ внутренние вступительные испытания для них организуются 

Университетом в соответствии с требованиями Порядка приема. 

4.4. На этапе подачи документов в приемную комиссию для каждого 

поступающего лица с ОВЗ или инвалида назначается помощник из числа 

технического состава приемной комиссии, готовый оперативно оказывать 

помощь при возникновении трудностей организационного характера (при 

заполнении документов, получении информации о времени и месте 

проведения экзаменов, сопровождения по территории Университета и др.). 

 

5. Особенности организации учебного процесса для инвалидов и лиц с 

ОВЗ 

5.1. Обучение инвалидов и лиц с ОВЗ осуществляется по основным 

образовательным программам. 

5.2. Адаптированные образовательные программы разрабатываются 

Университетом при необходимости на основе федеральных государственных 

образовательных стандартов, федеральных государственных требований с 

привлечением представителей работодателей. 

5.3. Обучение инвалидов и лиц с ОВ3 осуществляется в общих группах 

или, при необходимости, индивидуально, а также с применением 

дистанционных образовательных технологий. 

5.4. В учебном процессе для инвалидов и лиц с ОВЗ при необходимости 

применяются специализированные технические средства приема-передачи 

учебной информации в доступных формах для обучающихся с различными 

нарушениями, обеспечивается выпуск альтернативных форматов печатных 

материалов (крупный шрифт), электронных образовательных ресурсов в 

формах, адаптированных к ограничениям здоровья обучающихся. 
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5.5. Преподаватели, дисциплины которых требуют от обучающихся 

выполнения определенных специфических действий и представляющих собой 

проблему или действие, невыполнимое для студентов, испытывающих 

трудности с передвижением или речью, обязаны учитывать эти особенности и 

предлагать инвалидам и лицам с ОВЗ альтернативные методы закрепления 

изучаемого материала. Своевременное информирование преподавателей об 

инвалидах и лицах с ОВ3 в конкретной группе осуществляет директор 

института/декан факультета/директор колледжа. 

5.6. Для профессорско-преподавательского состава Университета 

организуются занятия в рамках повышения квалификации, в том числе по 

программам, направленным на получение знаний о психофизиологических 

особенностях инвалидов и лиц с ОВ3, специфике приема-передачи учебной 

информации, применению специальных технических средств обучения с 

учетом различных нозологий. 

5.7. Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и 

учебно-методического обеспечения реализации образовательной программы 

осуществляется Университетом самостоятельно, исходя из необходимости 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

образовательной программы, а также с учетом индивидуальных возможностей 

обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВ3. 

5.8. При необходимости для инвалидов и лиц с ОВЗ могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы и индивидуальные графики 

обучения. Срок получения высшего образования при обучении по 

индивидуальному учебному плану для инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть, при необходимости, увеличен, но не 

более чем на один год (для магистрантов ‒ на полгода). Срок получения 

среднего профессионального образования при обучении по индивидуальному 

учебному плану для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья может быть при необходимости увеличен, но не более чем на один 

год. Порядок зачисления и перевода на обучение по индивидуальному 

учебному плану регламентируется Положением об обучении по 

индивидуальному учебному плану. 

5.9. Для инвалидов и лиц с ОВ3 в Университете устанавливается особый 

порядок освоения дисциплины «Физическая культура». В зависимости от 

рекомендации медико-социальной экспертизы, преподавателями дисциплины 

«Физическая культура» разрабатывается на основании соблюдения принципов 

здоровьесбережения и адаптивной физической культуры, комплекс 

специальных занятий, направленных на развитие, укрепление и поддержание 

здоровья.  

Это могут быть подвижные занятия адаптивной физкультурой в 

специально оборудованных спортивных, тренажерных и плавательных залах 

или на открытом воздухе, которые проводятся специалистами, имеющими 

соответствующую подготовку. Для обучающихся с ограничениями 
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передвижения это могут быть занятия по настольным, интеллектуальным 

видам спорта. 

 

6. Проведение промежуточной и государственной итоговой аттестации 

для инвалидов и лиц с ОВЗ 

6.1. Особенности проведения промежуточной и государственной 

итоговой аттестации для инвалидов и лиц с ОВЗ определяются внутренними 

локальными нормативными актами БГТУ – «Положением о текущем контроле 

и промежуточной аттестации студентов» и «Положением о государственной 

итоговой аттестации», согласно которым могут быть сформированы фонды 

оценочных средств, адаптированные для таких обучающихся и позволяющие 

оценить достижение ими запланированных в образовательной программе 

результатов обучения и уровень сформированности всех компетенций, 

заявленных в образовательной программе. 

6.2. Форма проведения промежуточной и государственной итоговой 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с 

учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.д.). При 

необходимости инвалидам и лицам с ОВЗ предоставляется дополнительное 

время для подготовки ответа на зачете или экзамене. 

 

7. Практика и трудоустройство инвалидов и лиц с OB3 

7.1. Выбор мест прохождения практик для инвалидов и лиц с ОВЗ 

производится с учетом требований их доступности для данных обучающихся 

и рекомендации медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной 

программе реабилитации и абилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. 

7.2. Индивидуальная программа реабилитации и абилитации инвалида 

выдается федеральным государственным учреждением медико-социальной 

экспертизы (МСЭ). Инвалид или лицо с ОВЗ предоставляют рекомендации 

медико-социальной экспертизы, индивидуальную программу реабилитации, 

решение психолого-медико-педагогической комиссии (ПМПК) при приеме на 

обучение в Университет по своему усмотрению. 

7.3. При направлении инвалида и обучающегося с ОВЗ в организацию 

или предприятие для прохождения предусмотренной учебным планом 

практики Университет согласовывает с организацией (предприятием) условия 

и виды труда с учетом рекомендаций МСЭ и ПМПК. При необходимости для 

прохождения практик могут создаваться специальные рабочие места в 

соответствии с характером нарушений, а также с учетом профессионального 

вида деятельности и характера труда, выполняемых студентом-инвалидом 

трудовых функций. 
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7.4. Мероприятия по содействию в трудоустройстве выпускников-

инвалидов осуществляются региональным центром трудоустройства и 

выпускников вузов во взаимодействии с государственными центрами 

занятости населения, некоммерческими организациями, общественными 

организациями инвалидов, предприятиями и организациями. 

 

8. Доступность зданий Университета для инвалидов и лиц с ОВЗ 

8.1. Для беспрепятственного, безопасного и удобного передвижения 

маломобильных студентов, доступности путей движения на территории и в 

зданиях Университета создается безбарьерная архитектурная среда, 

учитывающая потребности инвалидов и лиц с ОВ3 с учетом различных нозологий. 

8.2. На территории Университета имеются подъездные пандусы с 

поручнем ко входу в внутрь зданий. 

8.3. В зданиях Университета: 

− для лиц с нарушением опорно-двигательного аппарата 

оборудуется доступный вход, а также возможность беспрепятственного 

доступа обучающихся в учебные и другие помещения Университета, а также 

для их пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов и других приспособлений); 

− лестницы дублируются пандусами; 

− лестницы и пандусы оборудуются поручнями; 

− применяются средства информационно-навигационной 

поддержки (включая визуальную, звуковую и тактильную информацию); 

− справочная информация о расписании учебных занятий 

размещается в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или 

слабовидящими, местах и в адаптированной форме (с учетом их особых 

потребностей); 

− оборудуется специальное санитарно-гигиеническое помещение, 

доступное для маломобильных студентов; 

− в специальных учебных аудиториях (в лекционных аудиториях, 

кабинетах для практических занятий, библиотеке) оборудуются 

специализированные места для инвалидов и лиц с ОB3; 

− внедряется система сигнализации и оповещения для студентов 

различных нозологий (включая визуальную, звуковую и тактильную 

информацию). 

8.4. Специализированные аудитории и помещения Университета 

оборудованы в соответствии с требованиями СНиП 21-01-97 «Пожарная 

безопасность зданий и сооружений» и ГОСТ 12.1.004-91 «ССБТ. Пожарная 

безопасность. Общие требования». Университет регулярно проводит проверку 

исправности систем сигнализации и оповещения при возникновении 

чрезвычайных ситуаций, а также тренировки по выводу из чрезвычайных 

ситуаций с учетом физических возможностей инвалидов и лиц с ОВ3. 
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8.5. Для безопасного передвижения незрячих и слабовидящих 

обучающихся допускается беспрепятственный допуск собаки-проводника в 

здание учебного корпуса или общежития (при наличии документа, 

подтверждающего её специальное обучение и выдаваемого по форме и в 

порядке, утвержденном Приказом Минтруда России от 22.06.2015 № 386н «Об 

утверждении формы документа, подтверждающего специальное обучение 

собаки-проводника и порядка его выдачи»). 

 

9. Комплексное сопровождение образовательного процесса и 

здоровьесбережение 

9.1. В Университете осуществляется комплексное сопровождение 

образовательного процесса инвалидов и лицами с ОВЗ в соответствии с 

рекомендациями службы МСЭ или ПМПК. 

9.2. Основным структурным подразделением Университета, 

обеспечивающим организационно-педагогическое сопровождение 

образовательного процесса с инвалидами и лиц с ОВЗ является 

институт/факультет/политехнический колледж. 

9.3. Директоры институтов/деканы факультетов/директор колледжа 

обеспечивают: 

− контроль обучения инвалидов и лиц с ОВЗ в соответствии с 

календарным учебным графиком; 

− контроль за посещаемостью занятий; 

− оказание помощи в организации самостоятельной работы в случае 

заболевания; 

− организацию индивидуальных консультаций при длительном 

отсутствии студентов; 

− контроль аттестаций, сдачи зачетов, экзаменов, ликвидации 

академических задолженностей; 

− коррекцию взаимодействия преподаватель – студент-инвалид в 

учебном процессе; 

− консультирование преподавателей и сотрудников по 

психофизическим особенностям студентов-инвалидов, коррекции ситуаций 

затруднений. 

9.4. При необходимости для обеспечения образовательного процесса, в 

Университет могут быть приглашены: 

− специалист по специальным техническим и программным 

средствам обучения инвалидов, помогающий использовать технические и 

программные средства обучения преподавателям и обучающимся, 

содействующий в обеспечении студентов-инвалидов дополнительными 

способами передачи, освоения и воспроизводства учебной информации, 

занимающийся разработкой и внедрением специальных методик, 

информационных технологий и дистанционных методов обучения; 
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− сурдопедагог (сурдопереводчик) для обучающихся с нарушением 

слуха и тифлопедагог (тифлопереводчик) для студентов с нарушением зрения. 

9.5. При необходимости к инвалиду или лицу с ОВЗ прикрепляется 

студент из волонтерского движения или несколько студентов для помощи в 

освоении учебного материала. 

9.6. В исключительных случаях разрешается присутствие в зданиях 

Университета лица, сопровождающего инвалида. При возникновении такой 

необходимости обучающийся может подать личное заявление директору 

института/декану факультета/директору колледжа с приложением копии 

паспорта или иного документа, удостоверяющего личность сопровождающего 

лица. 

9.7. Социальное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ организует 

управление по воспитательной и социальной работе, деятельность которого 

направлена на социальную поддержку инвалидов при их инклюзивном 

обучении, включая консультирование в получении социальных выплат и 

материальной помощи. 

 

10. Материальная и социальная поддержка обучающихся инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

10.1. Студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет 

бюджетных ассигнований федерального бюджета и признанным в 

установленном порядке инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, а также 

являющимся инвалидами вследствие военной травмы или заболевания, 

полученных в период прохождения военной службы назначается и 

выплачивается государственная социальная стипендия и повышенная 

социальная стипендия в порядке, установленном в «Положении о 

стипендиальном обеспечении и других формах материальной поддержки 

студентов и аспирантов очной формы, обучающихся за счет бюджетных 

ассигнований федерального бюджета». 

10.2. Обучающимся, получающим образование по договорам об 

оказании платных образовательных услуг и признанным в установленном 

порядке детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, инвалидами с детства, 

инвалидами III группы, назначается скидка на оплату образовательных услуг 

в соответствии «Положением о порядке снижения стоимости платных 

образовательных услуг студентам, обучающимся по очной форме». 

 

11. Заключительные положения 

11.1. Настоящее Положение вступает в юридическую силу с момента 

введения его в действие приказом ректора Университета на основании 

решения ученого совета БГТУ до принятия нового Положения. 

11.2. Дополнения и изменения в настоящее Положение утверждаются 

ученым советом БГТУ и вводятся в действие приказом ректора Университета. 
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11.3. В случаях, не предусмотренных настоящим Положением, 

должностные лица БГТУ руководствуются законодательством РФ, 

нормативными актами Министерства науки и высшего образования РФ, 

уставом БГТУ и другими локальными нормативными актами БГТУ. 
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