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1 Цели и задачи государственной итоговой аттестации 
 

Программа государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) составле-

на для обучающихся по направлению подготовки 09.03.03 «Прикладная ин-

форматика», профиля «Информационные технологии в цифровой экономике» 
ФГБОУ ВО «Брянский государственный технический университет» (далее – 
БГТУ, Университет) и является руководящим документом при прохождении 

ГИА. 
Целью ГИА является установление уровня подготовленности обучающего-

ся БГТУ, осваивающего образовательную программу бакалавриата (далее - 
обучающийся), к выполнению профессиональных задач и соответствия его под-

готовки требованиям федерального государственного образовательного стан-

дарта высшего образования (далее ФГОС ВО) и основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования (далее – ОПОП ВО) по 

направлению подготовки 09.03.03 «Прикладная информатика», разработанной 

на основе ФГОС ВО. 
Порядок проведения государственной итоговой аттестации по программам 

высшего образования - программам бакалавриата, установлен Положением о 

порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам ба-

калавриата, программам специалитета, программам магистратуры в ФГБОУ ВО 

«Брянский государственный технический университет». 
Особенности проведения государственных аттестационных испытаний с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных техно-

логий по программам высшего образования - программам бакалавриата в 

ФГБОУ ВО «Брянский государственный технический университет» регламен-

тируются Положением о проведении государственного экзамена и защиты вы-

пускной квалификационной работы с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий по программам высшего образова-

ния (программам бакалавриата, программам специалитета, программам маги-

стратуры) в ФГБОУ ВО «Брянский государственный технический универси-

тет». 
 

2 Место ГИА в структуре ОПОП ВО 
 

ГИА относится к Блоку 3 «Государственная итоговая аттестация» и осу-

ществляется после освоения блоков 1 и 2 ОПОП ВО в полном объеме. 
К государственным аттестационным испытаниям, входящим в состав госу-

дарственной итоговой аттестации, приказом ректора допускается обучающий-

ся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнив-

ший учебный план или индивидуальный учебный план по ОПОП ВО по имею-

щему государственную аккредитацию направлению подготовки высшего обра-

зования. При успешном прохождении ГИА выпускнику присваивается соответ-

ствующая квалификация (бакалавр) и выдается диплом государственного об-

разца. 



5 
 

 

3 Формы государственной итоговой аттестации 
 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме 

защиты выпускной квалификационной работы (ВКР). 
4 Объем государственной итоговой аттестации 

 
Общая трудоемкость ГИА – 9 з.е. (324 академических часа). 
Государственная итоговая аттестация проводится в сроки, определяемые 

приказом ректора. 
 

5 Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

государственной итоговой аттестации 
 
Подготовка и выполнение ВКР в рамках ГИА направлено на формирова-

ние у обучающихся следующих компетенций: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; 
УК-6; УК-8; УК-9; УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; 
ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК-2; ПК-3. 

 
Код и наименова-

ние компетенции 
Индикаторы ком-

петенций 
В результате изучения учебной дисциплины обу-

чающиеся должны: 
знать уметь владеть 

УК-1 Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез информа-

ции, применять си-

стемный подход для 

решения поставлен-

ных задач 

УК-1.1. Анализирует 

задачу, выделяя ее 

базовые составляю-

щие. Определяет, 

интерпретирует и 

ранжирует инфор-

мацию, требуемую 

для решения постав-

ленной задачи; 

основные по-

нятия, опреде-

ления и свой-

ства объектов 

дисциплины 
 

анализировать за-

дачи теоретическо-

го и прикладного 

характера из раз-

личных разделов 

дисциплины 

современными 

методами сбо-

ра, обработки и 

анализа дан-

ных; навыки 

работы с про-

граммным 

обеспечением 

по представле-

нию, хранению 

и расчету дан-

ных; практиче-

скими навыка-

ми работы с 

источниками 

(интернет, ба-

зы данных и 

другие доку-

менты). 
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УК-1.2. Осуществ-

ляет поиск инфор-

мации для решения 

поставленной задачи 

по различным типам 

запросов; 

–средства и 

способы поис-

ка необходи-

мой информа-

ции, критерии 

их отбора для 

решения по-

ставленной за-

дачи 
ачи 

определять тип 

поставленной за-

дачи; 
осуществлять по-

иск информации 

для решения по-

ставленной зад 

методами по-

иска, сбора и 

обработки, 

критического 

анализа и син-

теза информа-

ции; методи-

кой системного 

подхода для 

решения по-

ставленных 

задач 
УК-1.3. При обра-

ботке информации 

отличает факты от 

мнений, интерпре-

таций, оценок, фор-

мирует собственные 

мнения и суждения, 

аргументирует свои 

выводы и точку зре-

ния; 
 

фундаменталь-

ные основы 

дисциплины 
 

алгоритмизиро-

вать основные за-

дачи; 
подбирать спосо-

бы решения зада-

чи; 
строить суждения 

по решению зада-

чи; 
аргументировать 

свои выводы 

навыками 

научного по-

иска информа-

ции по пред-

метной обла-

сти, в том чис-

ле в сети Ин-

тернет; навы-

ками приме-

нять систем-

ный подход 

для решения 

задач; навыка-

ми практиче-

ской работы с 

информацион-

ными источни-

ками и ресур-

сами в сфере 

профессио-

нальной дея-

тельности 
УК-1.4. Рассматри-

вает и предлагает 

возможные вариан-

ты решения постав-

ленной задачи, оце-

нивая их достоин-

ства и недостатки. 

возможные ва-

рианты реше-

ния поставлен-

ной задачи 
 

выбирать способ 

решения постав-

ленной задачи, 

оценивая его до-

стоинства и недо-

статки 

компьютерны-

ми средствами 

обработки ин-

формационных 

ресурсов. 
 

УК-2 Способен 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

выбирать оптималь-

ные способы их ре-

УК-2.1. Определяет 

задачи проекта в 

соответствии с его 

целью 
 

– задачи проекта  

в соответствии с 

его целью 

–  определять зада-

чи проекта в соот-

ветствии с его це-

лью 
 

- навыками 

отбора и по-

становки задач 

в соответствии 

с целью проек-

та 
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шения, исходя из 

действующих пра-

вовых норм, имею-

щихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.2. Демонстри-

рует умение опреде-

лять имеющиеся 

ресурсы для дости-

жения цели проекта; 
 

– пути и сред-

ства определе-

ния возможных 

и ограничиваю-

щих условий, 

ресурсов для 

реализации цели 

и задач проекта 

– в рамках постав-

ленных задач 

определять имею-

щиеся ресурсы и 

ограничения для 

достижения цели 

проекта 

- навыками 

определения 

имеющихся 

ресурсов для 

достижения 

целей проекта 

УК-2.3. Осуществ-

ляет поиск необхо-

димой информации 

для решения задач 

проекта 

– средства и 

способы поиска 

необходимой 

информации, 

критерии их от-

бора для реше-

ния задач проек-

та 

– выбирать сред-

ства и способы по-

иска необходимой 

информации и 

осуществлять ин-

формационный 

поиск для решения 

задач проекта на их 

основе 

-  навыками 

осуществления 

поиска необ-

ходимой ин-

формации для 

решения задач 

проекта 

УК-2.4. Контроли-

рует процесс и ре-

зультаты решения 

задач в зоне своей 

ответственности в 

соответствии с за-

планированными 

результатами и их 

коррекцию при 

необходимости 

– способы и 

критерии оцен-

ки и контроля 

результатов ре-

шения постав-

ленных задач в 

зоне своей от-

ветственности в 

соответствии с 

запланирован-

ными результа-

тами их коррек-

ции при необхо-

димости 

– оценивать реше-

ние поставленных 

задач в зоне своей 

ответственности в 

соответствии с за-

планированными 

результатами кон-

троля, при необхо-

димости корректи-

ровать способы 

решения задач 

- навыками 

контроля про-

цесса и резуль-

татов решения 

задач в зоне 

своей ответ-

ственности в 

соответствии с 

запланирован-

ными резуль-

татами и их 

коррекции при 

необходимости 
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УК-2.5. Демон-

стрирует знания ба-

зовых положений 

теории права и ос-

новные нормы от-

раслевого права 

Российской Феде-

рации (конституци-

онного права, се-

мейного права, тру-

дового права, граж-

данского права, му-

ниципального пра-

ва, административ-

ного права, уголов-

ного права); мо-

рально-этических 

ограничений, при-

нятых в обществе; 

правовых методов 

решения практиче-

ских задач 

- базовые поло-

жения теории 

права и основ-

ные нормы от-

раслевого права 

Российской Фе-

дерации; 
-морально-
этические огра-

ничения, приня-

тые в обществе; 
-правовые мето-

ды решения 

практических 

задач 

- применять: базо-

вые положения 

теории права и ос-

новные нормы от-

раслевого права 

Российской Феде-

рации; 
-морально-
этические ограни-

чения, принятые в 

обществе; 
-правовые методы 

решения практиче-

ских задач 

_ основными 

навыками 

применения 

базовых поло-

жений теории 

права и основ-

ные нормы 

отраслевого 

права Россий-

ской Федера-

ции (конститу-

ционного пра-

ва, семейного 

права, трудо-

вого права, 

гражданского 

права, муни-

ципального 

права, админи-

стративного 

права, уголов-

ного права); 

морально-
этических 

ограничений, 

принятых в 

обществе; пра-

вовых методов 

решения прак-

тических задач 
УК-2.6.  Проводит 

объективный анализ 

социально-
исторической дей-

ствительности, 

определяет круг за-

дач в рамках постав-

ленной цели и опре-

деляет правовые 

способы их дости-

жения; 
 

- методы и спо-

собы анализа 

социально-
исторической 

действительно-

сти; 
- основные ме-

тоды и средства 

определения 

круга задач в 

рамках постав-

ленной цели и 

определения 

правовых спо-

собы их дости-

жения 

-проводить объек-

тивный анализ со-

циально-
исторической дей-

ствительности, 

определять круг 

задач в рамках по-

ставленной цели и 

правовые способы 

их достижения 
 

- основными 

навыками объ-

ективного ана-

лиза социаль-

но-
исторической 

действитель-

ности, опреде-

ления круга 

задач в рамках 

поставленной 

цели и право-

вых способов 

их достижения 
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УК-2.7. Демонстри-

рует навыки исполь-

зования, исполнения 

и соблюдения норм 

права Российской 

Федерации и навыки 

самостоятельного 

получения новых 

правовых знаний. 

нормы  права 

Российской Фе-

дерации и  спо-

собы и средства 

самостоятельно-

го получения 

новых правовых 

знаний 

использовать, ис-

полнять и соблю-

дать нормы права 

Российской Феде-

рации и навыки 

самостоятельного 

получения новых 

правовых знаний 

навыками ис-

пользования, 

исполнения и 

соблюдения 

норм права 

Российской 

Федерации и 

навыками са-

мостоятельно-

го получения 

новых право-

вых знаний 
УК-3 Способен 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Определяет 

стратегию социаль-

ного взаимодействия 

и бесконфликтного 

поведения в команде 

для достижения по-

ставленной цели; 
 

основные по-

нятия в области 

социального 

взаимодей-

ствия, бескон-

фликтного по-

ведения и со-

трудничества; 
 

анализировать и 

учитывать страте-

гию и приемы со-

циального взаи-

модействия и бес-

конфликтного по-

ведения для до-

стижения постав-

ленной цели в 

совместной дея-

тельности 

основными 

принципами, 

нормами, стра-

тегии и такти-

ки социального 

взаимодей-

ствия и бес-

конфликтного 

поведения 

УК-3.2. Взаимодей-

ствует с другими 

членами команды 

для достижения по-

ставленной цели; 
 

основные по-

нятия в области 

командообра-

зования, соци-

ально-
этические нор-

мы взаимодей-

ствия; 
 

устанавливать и 

поддерживать кон-

такты, обеспечи-

вающие успешную 

работу в команде 

простейшими 

методами и 

приемами со-

циального вза-

имодействия и 

реализации 

своей роли в 

команде 

УК-3.3. Реализует 

свою роль в команде 

для достижения по-

ставленной  цели. 

виды ролей в 

команде и ро-

левые функции 

членов коман-

ды; факторы, 

влияющие на 

выбор члена 

команды своей 

роли в ней 

выбирать и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

для достижения 

поставленной це-

ли 
 

базовыми 

навыками ре-

ализации ро-

левых функ-

ций в команде 

для достиже-

ния цели 
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УК-4 Способен 

осуществлять дело-

вую коммуникацию 

в устной и письмен-

ной формах на госу-

дарственном языке 

Российской Феде-

рации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1. Грамотно и 

ясно строит диало-

гическую речь в 

рамках межличност-

ного и межкультур-

ного общения на 

иностранном языке; 
 

фонетическую 

систему изуча-

емого языка; 

базовую лекси-

ку, представ-

ляющую 

нейтральный 

стиль, а также 

основную тер-

минологию в 

области своей 

специальности; 

наиболее упо-

требительную 

(базовую) 

грамматику и 

основные 

грамматиче-

ские явления, 

характерные 

для общепро-

фессиональной 

устной моноло-

гический и 

диалогической 

речи 

понимать устную 

(монологическую 

и диалогическую) 

речь на культур-

ные, общенауч-

ные, и професси-

ональные темы 

основными 

навыками для 

ведения меж-

культурной 

коммуника-

ции (задавать 

вопросы и от-

вечать на них) 

УК-4.2. Демонстри-

рует умение осу-

ществлять деловую 

переписку на ино-

странном языке с 

учетом социокуль-

турных особенно-

стей; 
 

базовую лекси-

ку; основные 

грамматиче-

ские явления, 

характерные 

для письмен-

ной речи; а 

также, социо-

культурные 

особенности 

ведения дело-

вой переписки 

стран изучае-

мого языка 

составлять дело-

вые письма раз-

ных видов и отве-

чать на них 

основными 

навыками 

письма для 

ведения дело-

вой переписки 
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УК-4.3. Демонстри-

рует способность 

находить, воспри-

нимать и использо-

вать информацию на 

иностранном языке, 

полученную из пе-

чатных и электрон-

ных источников для 

решения стандарт-

ных коммуникатив-

ных задач; 

- способы и 

средства поиска, 

восприятия и 

использования 

информации на 

иностранном 

языке из печат-

ных и электрон-

ных источников 

для решения 

стандартных 

коммуникатив-

ных задач 

- находить, вос-

принимать и ис-

пользовать инфор-

мацию на ино-

странном языке, 

полученную из 

печатных и элек-

тронных источни-

ков для решения 

стандартных ком-

муникативных за-

дач 

- навыками 

нахождения, 

восприятия и 

использования 

информации на 

иностранном 

языке, полу-

ченной из пе-

чатных и элек-

тронных ис-

точников для 

решения стан-

дартных ком-

муникативных 

задач 
УК-4.4. Владеет 

ключевыми поняти-

ями и пониманием 

базовых принципов 

деловой коммуника-

ции в устной и 

письменной формах 

на государственном 

языке Российской 

Федерации; 

– ключевые по-

нятия, базовые 

принципы в 

устной и пись-

менной формах 

– выбирать и при-

менять средства 

деловой коммуни-

кации на государ-

ственном языке 

Российской Феде-

рации в устной и 

письменной фор-

мах 

- ключевыми 

понятиями и 

навыками  

применения 

базовых прин-

ципов деловой 

коммуникации 

в устной и 

письменной 

формах на гос-

ударственном 

языке Россий-

ской Федера-

ции 
УК-4.5. Демонстри-

рует умение вести 

обмен деловой ин-

формацией в устной 

и письменной фор-

мах на государ-

ственном языке; 

- способы и 

средства обмена 

деловой инфор-

мацией в устной 

и письменной 

формах на госу-

дарственном 

языке 

- вести обмен де-

ловой информаци-

ей в устной и 

письменной фор-

мах на государ-

ственном языке 

-навыками об-

мена деловой 

информацией в 

устной и пись-

менной формах 

на государ-

ственном язы-

ке 
УК-4.6 Использует 

современные ин-

формационноком-

муникативные сред-

ства для деловой 

коммуникации на 

государственном 

языке. 

-современные 

информацион-

но-
коммуникатив-

ные средства 

для деловой 

коммуникации 
на государ-

ственном языке 

- использовать со-

временные инфор-

мационно-
коммуникативные 

средства для дело-

вой коммуникации 

на государствен-

ном языке 

- навыками 

применения 

современных 

информацион-

но-
коммуника-

тивных средств 

для деловой 

коммуникации 

на государ-

ственном язы-

ке 
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УК-5 Способен вос-

принимать меж-

культурное разно-

образие общества в 

социально-
историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1. Анализирует 

современное состоя-

ние общества на ос-

нове социально-
исторического и со-

циальнофилософ-

ского знания с уче-

том межкультурного  

многообразия; 
 

– исторические 

названия наро-

дов, цивилиза-

ций, хроноло-

гические рамки 

их существова-

ния; 
– формы поли-

тического и 

общественного 

устройства; 
– общезначи-

мые события и 

факты, обусло-

вившие меж-

культурные 

различия стран, 

народов, кон-

фессий; 
 

– отличать типич-

ные признаки за-

падной, восточ-

ной, отечествен-

ной культур, опи-

раясь на знание 

этапов и путей 

исторического 

развития; 
–  анализировать 

исторические, по-

литические и об-

щественные со-

бытия на основе 

исторических 

карт; 

навыками ана-

лиза современ-

ного состояния 

общества на 

основе соци-

ально-
исторического 

знания с уче-

том межкуль-

турного мно-

гообразия; 

УК-5.2. Интерпре-

тирует проблемы 

современности с 

помощью социаль-

ноисторических и 

философских прин-

ципов, законов и 

подходов с учетом 

межкультурного 

многообразия; 
 

понятия, тео-

рии, подходы, 
социально-
исторические 

принципы, за-

коны, гипоте-

зы, дискусси-

онные пробле-

мы современ-

ности, отража-

ющие разнооб-

разие культур-

ных кодов и 

одновременно 

целостность 

исторического 

процесса; 
 
 

– интерпретиро-

вать современные 

события в мире и 

в России, руко-

водствуясь прин-

ципами объектив-

ности,  историзма, 

альтернативности; 
– анализировать 

исторические тек-

сты для выявле-

ния закономерно-

стей социального 

развития; 
 

навыками фи-

лософских 

принципов, 

законов и под-

ходов с учетом 

межкультурно-

го многообра-

зия; 
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УК-5.3. Демонстри-

рует понимание раз-

нообразных форм 

межкультурного 

взаимодействия, 

соотношение между 

общими и особен-

ными процессами во 

всеобщей и россий-

ской истории; 
 

многообразие 

форм межкуль-

турного взаи-

модействия 

стран, народов, 

этносов; 
– социокуль-

турное насле-

дие различных 

народов, их 

вклад в миро-

вую культуру; 
 

выделять и анали-

зировать формы 

межкультурного 

взаимодействия в 

контексте  соци-

ально-
исторического 

знания; 
– выделять и 

анализировать со-

отношение между 

общими и особен-

ными процессами 

во всеобщей и рос-

сийской истории 

навыками по-

нимания раз-

нообразных 

форм меж-

культурного 

взаимодей-

ствия, соотно-

шение между 

общими и осо-

бенными про-

цессами во 

всеобщей и 

российской 

истории 

УК-5.4. Демонстри-

рует понимание 

диалектики общего 

и особенного в раз-

витии общества на 

примере религиоз-

нокультурных отли-

чий и ценностей ло-

кальных цивилиза-

ций; 
 

специфику 

научного по-

знания, основ-

ные принципы 

диалектики и 

постнекласси-

ческой науки; 
 

аргументированно 

излагать свои 

взгляды и убеж-

дения по вопро-

сам профессио-

нального и миро-

воззренческого 

характера, опира-

ясь на знание фи-

лософских уче-

ний; 
 

навыками по-

нимания диа-

лектики обще-

го и особенно-

го в развитии 

общества на 

примере рели-

гиознокуль-

турных отли-

чий и ценно-

стей локаль-

ных цивилиза-

ций; 
 

УК-5.5. Умеет вы-

страивать деловое 

общение и взаимо-

действие с учетом 

национальных и со-

цио-культурных 

деловое обще-

ние и взаимо-

действие с уче-

том националь-

ных и социо-

культурных 

выстраивать дело-

вое общение и вза-

имодействие с уче-

том национальных 

и социокультурных 

Навыками 

принятия меж-

культурного-

разнообразия 

общества в 

социально-
историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 
УК-6 Способен 

управлять своим 

временем, выстраи-

вать и реализовы-

вать траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в тече-

ние всей жизни 

УК-6.1. Демонстри-

рует знание базовых 

теоретических основ 

личностно-
профессионального 

развития и самораз-

вития на основе 

принципов образо-

вания в течение всей 

жизни; 
 

закономерности, 

средства и усло-

вия становления 

и развития лич-

ности и профес-

сионала 

управлять своим 

временем, выстра-

ивать и реализовы-

вать траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в те-

чение всей жизни 

навыками лич-

ностно-
профессио-

нального раз-

вития и само-

развития на 

основе прин-

ципов образо-

вания в тече-

ние всей жизни 
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УК-6.2. Владеет 

умениями самоорга-

низации, в том числе 

и рационального 

распределения вре-

менных ресурсов; 
. 

принципы, 

средства и ме-

тоды самоорга-

низации и 

управления 

временем 

выбирать и при-

менять средства и 

методы рацио-

нального управ-

ления своим вре-

менем и самоор-

ганизации учебно-
профессиональ-

ной деятельности 

простейшими 

навыками 

управления 

временем 

(тайм-
менеджмента) 

УК-6.3. Создает и 

достраивает траек-

торию саморазвития 

на основе принци-

пов образования в 

течение всей жизни; 
 

принципы, 

условия сред-

ства и методы 

планирования 

и реализации 

процессов об-

разования, са-

моорганизации, 

самообразова-

ния, самораз-

вития с учетом 

требований 

рынка труда на 

основе прин-

ципов образо-

вания в течение 

всей жизни 

ставить цели и 

устанавливать 

приоритеты соб-

ственного разви-

тия в течение всей 

жизни (в том чис-

ле профессио-

нально-
карьерного) с уче-

том условий, 

средств, личност-

ных возможно-

стей и временной 

перспективы до-

стижения 

навыками са-

моразвития на 

основе прин-

ципов образо-

вания в тече-

ние всей жизни 

УК- 6.4. Умеет 

обобщать и транс-

лировать свои лич-

ностнопсихологиче-

ские особенности и 

индивидуальные 

достижения в кон-

тексте планирования 

личностнопрофес-

сионального разви-

тия и саморазвития 

базовые сферы 

личности, их 

структуру, ме-

тоды и сред-

ства диагно-

стики и прояв-

ления в лич-

ностно-
профессио-

нальном разви-

тии, в том чис-

ле карьерном 

росте 

осуществлять са-

моанализ, плани-

рование и рефлек-

сию собственного 

личностно-
профессионально-

го развития 

базовыми ме-

тодами оцен-

ки и само-

оценки уров-

ня развития 

своих инди-

видуально-
психологиче-

ских особен-

ностей и их 

проявлений в 

учебной и бу-

дущей про-

фессиональ-

ной деятель-

ности 
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УК-8 Способен со-

здавать и поддержи-

вать в повседневной 

жизни и в профес-

сиональной дея-

тельности безопас-

ные условия жизне-

деятельности для 

сохранения природ-

ной среды, обеспе-

чения устойчивого 

развития общества, 

в том числе при 

угрозе и возникно-

вении чрезвычай-

ных ситуаций и во-

енных конфликтов 

УК-8.1. Анализирует 

факторы вредного 

влияния элементов 

среды обитания 

(технических 

средств, технологи-

ческих процессов, 

материалов, зданий 

и сооружений, при-

родных и социаль-

ных явлений); 
 

цели, задачи и 

основы си-

стемного под-

хода к обеспе-

чению без-

опасности че-

ловека и окру-

жающей среды; 
– основные 

негативные 

факторы среды 

жизнедеятель-

ности; 
– виды, причи-

ны возникно-

вения и источ-

ники вредных и 

опасных фак-

торов и нега-

тивные послед-

ствия их воз-

действия на 

человека и 

окружающую 

среду 

определять опас-

ности и характер 

рисков, вызывае-

мых опасностями, 

для различных 

объектов и видов 

деятельности че-

ловека 

понятийно-
терминологи-

ческим аппа-

ратом в сфере 

безопасности 

и риск-
ориентиро-

ванным мыш-

лением 
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УК-8.2. Идентифи-

цирует опасные и 

вредные факторы в 

рамках осуществля-

емой деятельности; 
 

характеристики 

вредных и 

опасных про-

изводственных 

факторов; 
– принципы 

идентификации 

и 

нормирования 

факторов, 

характеризующ

их комфортные 

условия 

профессиональ

ной 

деятельности 

человека; 
– принципы 

идентификации 

и нормирова-

ния вредных и 

опасных фак-

торов, воздей-

ствующих на 

человека в 

рамках профес-

сиональной де-

ятельности 

применять мето-

ды идентифика-

ции и измерений 

вредных и опас-

ных факторов и 

факторов, харак-

теризующих ком-

фортные условия 

жизнедеятельно-

сти человека; 
–использовать ос-

новные поло-
жения законода-

тельных и норма-

тивно-правовых 

актов в области 

безопасности и 

гигиены труда для 

идентификации 

негативных фак-

торов, действую-

щих в рамках 

осуществляемой 

деятельности 

методами 

идентифика-

ции вредных 

и опасных 

факторов 

УК-8.3. Выявляет 

проблемы, связан-

ные с нарушениями 

техники безопасно-

сти на рабочем  ме-

сте; предлагает ме-

роприятия по 

предотвращению 

чрезвычайных ситу-

аций; 
 

организационн

ые и 

технические 

мероприятия 

по 

обеспечению 

безопасных и 

безвредных 

условий 

жизнедеятельн

ости; 
– виды и при-

чины возник-

новения чрез-

вычайных си-

туаций техно-

генного харак-

тера и меро-

приятия по за-

щите населения 

и персонала в 

чрезвычайных 

ситуациях 

выбирать способы 

и средства защи-

ты от вредных и 

опасных факто-

ров, в том числе в 

условиях чрезвы-

чайных ситуаций; 
– применять ме-

тоды расчета и 

выбора средств 

защиты от вред-

ных и опасных 

факторов 

методами вы-

бора и расче-

та базовых 

проектных 

показателей 

средств защи-

ты от вредных 

и опасных 

факторов 
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УК-8.4. Разъясняет 

правила поведения 

при возникновении 

чрезвычайных ситу-

аций природного и 

техногенного проис-

хождения; оказывает 

первую помощь, 

описывает способы 

участия в восстано-

вительных меропри-

ятиях. 
 

специфику 

возникновения 

и характери-

стики чрезвы-

чайных ситуа-

ций природно-

го и техноген-

ного проис-

хождения; 
– приемы ока-

зания первой 

помощи по-

страдавшим в 

результате 

чрезвычайной 

ситуации 

оценивать по-

следствия чрез-

вычайных ситуа-

ций и ориентиро-

ваться в видах 

восстановитель-

ных мероприятий 

навыками и 

приемами 

оказания пер-

вой помощи 

УК-8.5. Анализирует 

масштабы и послед-

ствия антропогенно-

го воздействия на 

биосферу; 
 

основы органи-

зации жизни в 

биосфере и 

взаимодей-

ствия живых 

организмов с 

окружающей 

средой; 
– основные за-

коны экологии; 
– основы влия-

ния экологиче-

ских факторов 

на жизнедея-

тельность орга-

низмов 

– осуществлять 

оценку антропо-

генного воздей-

ствия на окружа-

ющую среду; 
– проводить оцен-

ку соответствия 

параметров окру-

жающей среды 

требованиям эко-

логической без-

опасности; 
 

– понятийно-
терминологи-

ческим аппа-

ратом в сфере 

экологиче-

ской безопас-

ности. 

УК-8.6. Разъясняет 

необходимость 

обеспечения устой-

чивого развития об-

щества с целью со-

хранения природной 

среды. 

–основы раци-

онального при-

родопользова-

ния и охраны 

окружающей 

среды; 
–основы эколо-

гического нор-

мирования; 
– основные ме-

тоды защиты 

окружающей 

природной 

среды; 

– пользоваться 

нормативными 

правовыми доку-

ментами в обла-

сти охраны окру-

жающей среды, 

рационального 

природопользова-

ния и экологиче-

ского нормирова-

ния; 
 

– понятийно-
терминологи-

ческим аппа-

ратом в обла-

сти разработ-

ки мероприя-

тий по 

уменьшению 

загрязнения 

окружающей 

среды. 
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УК-9 Способен 

принимать обосно-

ванные экономиче-

ские решения в раз-

личных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает 

базовые принципы 

функционирования 

экономики и эконо-

мического развития, 

цели и формы уча-

стия государства в 

экономике; 
 

цели и формы 

участия госу-

дарства в эко-

номике; 

понимать базовые 

принципы функ-

ционирования 

экономики и эко-

номического раз-

вития 

Навыками 

принятия 

обоснованных 

экономических 

решений в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-9.2. Применяет 

методы личного 

экономического и 

финансового плани-

рования для дости-

жения текущих и 

долгосрочных фи-

нансовых целей, 

использует финан-

совые инструменты 

для управления лич-

ными финансами 

(личным бюджетом), 

контролирует соб-

ственные экономи-

ческие и финансо-

вые рынки. 

методы лично-

го экономиче-

ского и финан-

сового плани-

рования для 

достижения 

текущих и дол-

госрочных фи-

нансовых це-

лей 

использовать фи-

нансовые инстру-

менты для управ-

ления личными 

финансами (лич-

ным бюджетом), 

контролировать 

собственные эко-

номические и фи-

нансовые рынки. 

Навыками 

принятия 

обоснованных 

экономиче-

ских решений 

в различных 

областях 

жизнедея-

тельности 
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УК-10 Способен 

формировать нетер-

пимое отношение к 

коррупционному 

поведению 

УК-10.1 Умеет рас-

познавать и  кор-

рупционному пове-

дению анализиро-

вать действия (без-

действия) физиче-

ских и юридических 

лиц, обладающие 

признаками корруп-

ционной направлен-

ности, и противо-

стоять им, опираясь 

на нормы права и 

собственную анти-

коррупционную 

гражданскую пози-

цию; 
 

совокупность 

преступлений, 

признающихся 

российским 

законодатель-

ством в каче-

стве преступ-

лений корруп-

ционной 

направленно-

сти; 
- критерии и 

условия отне-

сения преступ-

лений к катего-

рии коррупци-

онных; 
- меры юриди-

ческой ответ-

ственности за 

коррупционные 

преступления; 
- правовые по-

следствия кор-

рупционной 

деятельности. 
 

распознавать кор-

рупционное пове-

дение, преступле-

ния коррупцион-

ной направленно-

сти; 
- реагировать на 

коррупционное 

поведение на ос-

нове правовых 

норм и норм мо-

рали; 
- давать мораль-

но-правовую 

оценку преступ-

лениям коррупци-

онной направлен-

ности. 
 

навыками 

распознава-

ния корруп-

ционного по-

ведения; 
- навыками 

правового ре-

агирования на 

преступления 

коррупцион-

ной направ-

ленности 

УК-10.2 Выбирает 

правомерные формы 

взаимодействия с 

гражданами, струк-

турами гражданско-

го общества и орга-

нами государствен-

ной власти в типо-

вых ситуациях. 

- основные 

правовые уста-

новления, ка-

сающиеся пре-

ступлений кор-

рупционной 

направленно-

сти; 
- нормативные 

документы, ка-

сающиеся пре-

ступлений кор-

рупционной 

направленно-

сти; 
- основные ал-

горитмы пра-

вового реаги-

рования на 

преступления 

коррупционной 

направленно-

сти. 
 

- использовать, 

исполнять и со-

блюдать требова-

ния законодатель-

ства; 
- давать право-

мерную оценку 

коррупционному 

поведению 

Навыками вза-

имодействия с 

гражданами, 

структурами 

гражданского 

общества и 

органами госу-

дарственной 

власти в типо-

вых ситуациях. 
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ОПК-1 Способен 

применять есте-

ственнонаучные и 

общеинженерные 

знания, методы ма-

тематического ана-

лиза и моделирова-

ния, теоретического 

и эксперименталь-

ного исследования в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-1.1 Использует 

основы математики, 

физики, вычисли-

тельной техники и 

программирования. 
 

Основы мате-

матики,  физи-

ки,  вычисли-

тельной техни-

ки и програм-

мирования. 

Использовать  ос-

новы математики,  

физики,  вычис-

лительной техни-

ки и программи-

рования. 

Навыками ис-

пользования  

основ матема-

тики,  физики,  

вычислитель-

ной техники и 

программиро-

вания 
ОПК1.2 Решает 

стандартные про-

фессиональные за-

дачи с применением 

естественнонаучных 

и общеинженерных 

знаний, методов ма-

тематического ана-

лиза и моделирова-

ния. 
 

Методы мате-

матического 

анализа и мо-

делирования 

Решать  стандарт-

ные профессио-

нальные задачи с 

применением 

естественнонауч-

ных и общеинже-

нерных знаний, 

методов матема-

тического анализа 

и моделирования 

Навыками 

решения  

стандартных 

профессио-

нальные зада-

чи с примене-

нием есте-

ственнонауч-

ных и об-

щеинженер-

ных знаний, 

методов ма-

тематическо-

го анализа и 

моделирова-

ния 
ОПК-1.3 Выполняет 

теоретические и 

экспериментальные 

исследования объек-

тов профессиональ-

ной деятельности 

Методику тео-

ретических и 

эксперимен-

тальных  ис-

следований 

объектов  про-

фессиональной 

деятельности 

Выполнять теоре-

тические и экспе-

риментальные  

исследования 

объектов  профес-

сиональной дея-

тельности 

Навыками 

выполнения 

теоретиче-

ских и экспе-

рименталь-

ных  исследо-

ваний объек-

тов  профес-

сиональной 

деятельности 
ОПК-2 Способен 

понимать принципы 

работы современ-

ных информацион-

ных технологий и 

программных 

средств, в том числе 

отечественного 

производства, и ис-

пользовать их при 

решении задач про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-2.1 Применяет 

современные ин-

формационные тех-

нологии и про-

граммные средства, 

в том числе отече-

ственного производ-

ства при решении 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти. 
 

Современные 

информацион-

ные техноло-

гии и про-

граммные 

средства 

Применять со-

временные ин-

формационные 

технологии и про-

граммные сред-

ства, в том числе 

отечественного 

производства при 

решении задач 

профессиональ-

ной деятельности 

Навыками 

применения 

современных 

информаци-

онных техно-

логий и про-

граммных 

средств, в том 

числе отече-

ственного 

производства 

при решении 

задач профес-

сиональной 

деятельности 
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ОПК-2.2 Выбирает 

современные ин-

формационные тех-

нологии и про-

граммные средства, 

в том числе отече-

ственного производ-

ства при решении 

задач профессио-

нальной деятельно-

сти 

Современные 

информацион-

ные техноло-

гии и про-

граммные 

средства, в том 

числе отече-

ственного про-

изводства при 

решении задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 

Выбирать совре-

менные информа-

ционные техноло-

гии и программ-

ные средства, в 

том числе отече-

ственного произ-

водства при ре-

шении задач про-

фессиональной 

деятельности 

Навыками 

выбора со-

временных 

информаци-

онных техно-

логий и про-

граммных 

средств, в том 

числе отече-

ственного 

производства 

при решении 

задач профес-

сиональной 

деятельности 
ОПК-3 Способен 

решать стандартные 

задачи профессио-

нальной деятельно-

сти на основе ин-

формационной и 

библиографической 

культуры с приме-

нением информаци-

онно-
коммуникационных 

технологий и с уче-

том основных тре-

бований информа-

ционной безопасно-

сти 

ОПК-3.1 Использует 

принципы, методы и 

средства решения 

стандартных задач 

профессиональной  

культуры с приме-

нением информаци-

онно-
коммуникационных 

технологий и с уче-

том основных тре-

бований информа-

ционной безопасно-

сти; деятельности на 

основе информаци-

онной и библиогра-

фической культуры 

с применением ин-

формационно ком-

муникационных 

технологий и с уче-

том основных тре-

бований информа-

ционной безопасно-

сти. 
 

основные 

принципы, ме-

тоды и сред-

ства решения 

стандартных 

задач профес-

сиональной де-

ятельности на 

основе инфор-

мационной и 

библиографи-

ческой культу-

ры с примене-

нием информа-

ционно- 
коммуникаци-

онных техно-

логий 

разрабатывать ме-

тоды и средства 

решения стан-

дартных задач 

профессиональ-

ной деятельности 

на основе инфор-

мационной и биб-

лиографической 

культуры 

навыками 

разработки 

методов и 

средств ре-

шения стан-

дартных задач 

профессио-

нальной дея-

тельности 
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ОПК3.2 Решает 

стандартные задачи 

профессиональной 

деятельности на ос-

нове информацион-

ной и библиографи-

ческой культуры с 

применением ин-

формационно ком-

муникационных 

технологий и с уче-

том основных тре-

бований информа-

ционной безопасно-

сти. 
 

Основные 

стандартные 

задачи профес-

сиональной де-

ятельности на 

основе инфор-

мационной и 

библиографи-

ческой культу-

ры 

Решать стандарт-

ные задачи про-

фессиональной 

деятельности на 

основе информа-

ционной и биб-

лиографической 

культуры 

Методами 

решения за-

дач профес-

сиональной 

деятельности 

на основе ин-

формацион-

ной и библио-

графической 

культуры с 

применением 

информаци-

онно-
коммуника-

ционных  

технологий  и  

с учетом  ос-

новных  тре-

бований ин-

формацион-

ной безопас-

ности. 
ОПК3.3 Составляет 

обзоры, аннотации, 

рефераты, научные 

доклады, публика-

ции и библиографии 

по научно исследо-

вательской работе с 

учетом требований 

информационной 

безопасности 

Обзоры, анно-

тации, рефера-

ты, научные 

доклады, пуб-

ликации и  

библиографии  

по  научно- 
исследователь-

ской работе с 

учетом требо-

ваний инфор-

мационной 

безопасности 

Составлять обзо-

ры, аннотации, 

рефераты, науч-

ные доклады, 

публикации и  

библиографии  по  

научно- 
исследователь-

ской работе с уче-

том требований 

информационной 

безопасности 

Мето-

дами и сред-

ствами со-

ставления об-

зоров, анно-

таций, рефе-

ратов, науч-

ные докладов, 

публикаций и  

библиографии  

по  научно- 
исследова-

тельской ра-

боте с учетом 

требований 

информаци-

онной без-

опасности 
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ОПК-4 Способен 
участвовать в разра-

ботке стандартов, 

норм и правил, а 

также технической 

документации, свя-

занной с професси-

ональной деятель-

ностью 

ОПК-4.1 Использу-

ет основные стан-

дарты оформления 

технической доку-

ментации на раз-

личных стадиях 

жизненного цикла 

информационной 
системы. 

Этапы разра-

ботки стандар-

тов, норм и 

правил, а также 

технической 

документации, 

связанной с 

профессио-

нальной дея-

тельностью. 

Использовать ос-

новные стандарты 

оформления тех-

нической доку-

ментации на раз-

личных стадиях 

жизненного цикла 

информационной 

системы 

Навыками ис-

пользования 

современных 

CASE-средств 

в процессах 

документиро-

вания на раз-

личных ста-

диях жизнен-

ного цикла 

информаци-

онной систе-

мы 
ОПК-4.2 Применя-

ет  стандарты 

оформления техни-

ческой документа-

ции на различных 

стадиях жизненно-

го цикла информа-

ционной системы. 

стандарты 

оформления 

технической 

документации 

на различных 

стадиях жиз-

ненного цикла 

информацион-

ной системы 

применять  стан-

дарты оформле-

ния технической 

документации 

Навыками 

разработки 

стандартов, 

норм и пра-

вил, а также 

технической 

документа-

ции, связан-

ной с профес-

сиональной 

деятельно-

стью 
ОПК-4.3 Разраба-

тывает техниче-

скую документа-

цию на различных 

этапах жизненного 

цикла информаци-

онной системы 

техническую 

документацию 

на различных 

этапах жизнен-

ного цикла ин-

формационной 

системы 

Разрабатывать 
техническую до-

кументацию на 

различных этапах 

жизненного цикла 

информационной 

системы 

Навыками 

разработки 

стандартов, 

норм и пра-

вил, а также 

технической 

документа-

ции, связан-

ной с профес-

сиональной 

деятельно-

стью 
ОПК-5 Способен 

инсталлировать 

программное и ап-

паратное обеспече-

ние для информаци-

онных и автомати-

зированных систем 

ОПК-5.1 Использует 

основы системного 

администрирования, 

администрирования 

СУБД, современные 

стандарты информа-

ционного взаимо-

действия систем. 

теоретические 

основы архи-

тектурной и 

системотехни-

ческой органи-

зации вычис-

лительных се-

тей, построе-

ния сетевых 

протоколов 

настраивать кон-

кретные конфигу-

рации операцион-

ных систем 

навыками ра-

боты с техни-

ческой доку-

ментацией 

(руковод-

ствами по 

установке, 

инструкциями 

администра-

тора) 
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ОПК-5.2 Выполняет 

параметрическую 

настройку информа-

ционных и автома-

тизированных си-

стем. 
 

теоретические 

основы архи-

тектурной и 

системотехни-

ческой органи-

зации вычис-

лительных се-

тей, построе-

ния сетевых 

протоколов 

решать задачи в 

области админи-

стрирования раз-

личных операци-

онных системам 

навыками 

проверки се-

тевой конфи-

гурации на 

работоспо-

собность 

ОПК-5.3 Выполняет 

инсталляцию про-

граммного и аппа-

ратного обеспечения 

информационных и 

автоматизированных 

систем 

порядок и осо-

бенности про-

цесса инстал-

ляции про-

граммного и 

аппаратного 

обеспечения 

для информа-

ционных и ав-

томатизиро-

ванных систем 

инсталлировать, 

тестировать, ис-

пытывать и ис-

пользовать 

наиболее распро-

страненные ОС, 

их стандартные 

утилиты и про-

граммно-
аппаратные сред-

ства вычисли-

тельных и инфор-

мационных си-

стем 

навыка-

ми по инстал-

ляции, удале-

нию и 

настройке 

программного 

обеспечения 

информаци-

онных систем 

ОПК-6 Способен 

анализировать и 

разрабатывать орга-

низационно-
технические и эко-

номические процес-

сы с применением 

методов системного 

анализа и математи-

ческого моделиро-

вания 

ОПК-6.1 Применяет 

основы теории си-

стем и системного 

анализа, дискретной 

математики, теории 

вероятностей и ма-

тематической  мате-

матического моде-

лирования; стати-

стики, методов оп-

тимизации и иссле-

дования операций, 

нечетких вычисле-

ний, математическо-

го и имитационного 

моделирования 

основы теории 

систем и си-

стемного ана-

лиза, дискрет-

ной математи-

ки, теории ве-

роятностей и 

математиче-

ской статисти-

ки, методов оп-

тимизации и 

исследования 

операций, не-

четких вычис-

лений, матема-

тического и 

имитационного 

моделирования 

применять основы 
теории систем и 

системного ана-

лиза, дискретной 

математики, тео-

рии вероятностей 

и математической 

статистики, мето-

дов оптимизации 

и исследования 

операций, нечет-

ких вычислений, 

математического 

и имитационного 

моделирования 

навыками 

применения 

основ теории 

систем и си-

стемного ана-

лиза, дис-

кретной ма-

тематики, 

теории веро-

ятностей и 

математиче-

ской стати-

стики, мето-

дов оптими-

зации и ис-

следования 

операций, не-

четких вы-

числений, ма-

тематическо-

го и имитаци-

онного моде-

лирования 
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ОПК6.2 Выполняет 

инженерные расче-

ты основных показа-

телей результатив-

ности создания и 

применения инфор-

мационных систем и 

технологий 

инженерные 

расчеты основ-

ных показате-

лей результа-

тивности со-

здания и при-

менения ин-

формационных 

систем и тех-

нологий 

анализировать и 

разрабатывать ор-

ганизационно-
технические и 
экономические 

процессы с при-

менением методов 

системного ана-

лиза и математи-

ческого 
моделирования 

Навыками 

применения 

информаци-

онных систем 

и технологий 

ОПК-7 Способен 

разрабатывать ал-

горитмы и про-

граммы, пригодные 

для практического 

применения 

ОПК-7.1 Использует 

основные языки 

программирования, 

работает с базами 

данных, с операци-

онными системами и 

оболочками, а также 

с современными 

программными сре-

дами разработки 

информационных 

систем и техноло-

гий. 

Основные язы-

ки программи-

рования, мето-

дику работы с 

базами данных, 

с операцион-

ными система-

ми и оболочка-

ми, а также с 

современными 

программными 

средами разра-

ботки инфор-

мационных си-

стем и техно-

логий  

Использовать ос-

новные языки 

программирова-

ния, работать с 

базами данных, с 

операционными 

системами и обо-

лочками, а также 

с современными 

программными 

средами разра-

ботки информа-

ционных систем и 

технологий  
 

Навыками ис-

пользования 

основных 

языков про-

граммирова-

ния, работы с 

базами дан-

ных, с опера-

ционными 

системами и 

оболочками, а 

также с со-

временными 

программны-

ми средами 

разработки 

информаци-

онных систем 

и технологий  
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 ОПК-7.2 Применяет 

методы теории си-

стем и системного 

анализа, математи-

ческого, статистиче-

ского и имитацион-

ного моделирования 

для автоматизации 

задач принятия ре-

шений, анализа ин-

формационных по-

токов, расчета эко-

номической эффек-

тивности и надеж-

ности информаци-

онных систем и тех-

нологий. 

Методы теории 

систем и си-

стемного ана-

лиза, матема-

тического, ста-

тистического и 

имитационного 

моделирования 

для автомати-

зации задач 

принятия ре-

шений, анализа 

информацион-

ных потоков, 
расчета эконо-

мической эф-

фективности и 

надежности 

информацион-

ных систем и 

технологий 

Применять мето-

ды теории систем 

и системного ана-

лиза, математиче-

ского, статистиче-

ского и имитаци-

онного моделиро-

вания для автома-

тизации задач 

принятия реше-

ний, анализа ин-

формационных 

потоков, расчета 

экономической 

эффективности и 

надежности ин-

формационных 

систем и техноло-

гий 
 

Навыками 

применения 

методов тео-

рии систем и 

системного 

анализа, ма-

тематическо-

го, статисти-

ческого и 

имитационно-

го моделиро-

вания для ав-

томатизации 

задач приня-

тия решений, 

анализа ин-

формацион-

ных потоков, 

расчета эко-

номической 

эффективно-

сти и надеж-

ности инфор-

мационных 

систем и тех-

нологий 
 

 ОПК-7.3 Применяет 

языки программиро-

вания и работы с 

базами данных, со-

временные про-

граммные среды 

разработки инфор-

мационных систем и 

технологий для ав-

томатизации бизнес-
процессов, решения 

прикладных задач 

различных классов, 

ведения баз данных 

и информационных 

хранилищ 

Базовые алго-

ритмы и струк-

туры данных, 

используемые 

при проектиро-

вании и разра-

ботке про-

граммных про-

дуктов; 
Основные 

принципы по-

строения и 

анализа алго-

ритмов при 

проектирова-

нии и разра-

ботке про-

граммных про-

дуктов 
 

Применять базо-

вые алгоритмы, 

необходимые при 

проектировании и 

разработке про-

граммных про-

дуктов; 
Использовать 

концепции объ-

ектно-
ориентированные 

программирова-

ния при разработ-

ке программных 

продуктов 

Навыками ре-

ализации ба-

зовых алго-

ритмов, ис-

пользуемых 

при разработ-

ке программ-

ных продук-

тов. 
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ОПК-8 Способен 

принимать участие 

в управлении проек-

тами создания ин-

формационных си-

стем на стадиях 

жизненного цикла 

ОПК-8.1 Применяет 

основные техноло-

гии создания и 

внедрения информа-

ционных систем, 

стандарты управле-

ния жизненным 

циклом информаци-

онной системы. 

основные тех-

нологии созда-

ния и внедре-

ния информа-

ционных си-

стем, стандар-

ты 
управления 

жизненным 

циклом ин-

формационной 

системы. 

применять основ-

ные технологии 

создания и внед-

рения информа-

ционных систем, 

стандарты 
управления жиз-

ненным циклом 

информационной 

системы. 
 

Навыками 

применения 

основных 

технологий 

создания и 

внедрения 

информаци-

онных систем, 

стандарты 
управления 

жизненным 

циклом ин-

формацион-

ной системы. 
 

ОПК-8.2 Организует 

организационное 

обеспечение выпол-

нения работ на всех 

стадиях и в процес-

сах жизненного цик-

ла информационной 

системы. 

Методику ор-

ганизационно-

го обеспечения 

выполнения 

работ на всех 

стадиях и в 

процессах жиз-

ненного цикла 

информацион-

ной системы. 

организовывать 

организационное 

обеспечение вы-

полнения работ на 

всех стадиях и в 

процессах жиз-

ненного цикла 

информационной 

системы. 
 

Навыками 

управления 

проектами 

создания ин-

формацион-

ных систем на 

стадиях жиз-

ненного цик-

ла 

ОПК-8.3 Владеет 

навыками составле-

ния плановой и от-

четной документа-

ции по управлению 

проектами создания 

информационных 

систем на стадиях 

жизненного цикла 

Методику со-

ставления пла-

новой и отчет-

ной докумен-

тации по 

управлению 
проектами со-

здания инфор-

мационных си-

стем на стадиях 

жизненного 

цикла 

составлять плано-

вую и отчетную 

документацию по 

управлению 
проектами созда-

ния информаци-

онных систем на 

стадиях жизнен-

ного цикла 

навыками со-

ставления 

плановой и 

отчетной до-

кументации 

по управле-

нию 
проектами 

создания ин-

формацион-

ных систем на 

стадиях жиз-

ненного цик-

ла 
ОПК-9 Способен 

принимать участие 

в реализации про-

фессиональных 

коммуникаций с 

заинтересованными 

участниками про-

ектной деятельности 

и в рамках проект-

ных групп 

ОПК-9.1 Применяет 

инструменты и ме-

тоды коммуникаций 

в проектах. 
 

Инструменты  

и методы ком-

муникаций в 

проектах 
 

Применять  ин-

струменты  и ме-

тоды коммуника-

ций в проектах 
 

Навыками 

применения  

инструментов  

и методов 

коммуника-

ций в проек-

тах 
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ОПК-9.2 Организует 

взаимодействие с 

заказчиком в про-

цессе реализации 

проекта, принимает 

участие в  командо-

образовании и раз-

витии персонала 

Методы орга-

низации взаи-

модействия с 

заказчиком в 

процессе реа-

лизации проек-

та 
 

Организовывать 

взаимодействие с 

заказчиком в про-

цессе реализации 

проекта, прини-

мать участие в 

командообразова-

нии и развитии 

персонала 
 

Навыками ор-

ганизации 

взаимодей-

ствия с заказ-

чиком в про-

цессе реали-

зации проек-

та,  участия в 

командообра-

зовании и 

развитии пер-

сонала 
 

ПК-1 Способен вы-

полнять работы и 

управлять работами 

по созданию (моди-

фикации) ИС, авто-

матизирующих за-

дачи организацион-

ного управления и 

безнес-процессы 

ПК-1.1 Разрабатыва-

ет прототипы ИС 
 

Технологиче-

скую платфор-

му 1С Пред-

приятие 

Разрабатывать 

прототипы ИС на 

ней 

Навыками 

быстрого 

прототипоро-

вания для ав-

томатизации 

безнес-
процессов за-

казчика 
ПК-1.2 Проектирует 

и конфигурирует 

ИС, разрабатывает 

дизайн ИС 
 

Принципы 

конфигурирро-

вания ИС 

Разрабатывать ди-

зайн ИС. 
Навыками 

разработки 

дизайна ИС. 

ПК-1.3 Разрабатыва-

ет базы данных ИС 
 

базы данных 

ИС. 
разрабатывать ба-

зы данных ИС. 
навыками ис-

пользования 

базы данных 

ИС. 
ПК-1.4 Выполняет 

организационное и 

технологическое 

обеспечение коди-

рования на языках 

программирования 
 

организацион-

ное и техноло-

гическое обес-

печение коди-

рования на 

языках про-

граммирова-

ния. 

кодировать на 

языках програм-

мирования. 

навыками ко-

дирования на 

языках про-

граммирова-

ния. 

ПК-1.5 Обеспечива-

ет организационное 

и технологическое 

модульное тестиро-

вание ИС (верифи-

кацию) 
 

организацион-

ное и техноло-

гическое  мо-

дульное тести-

рование ИС 

(верифика-

цию). 

осуществлять мо-

дульное тестиро-

вание ИС (вери-

фикацию). 

навыками   

модульного 

тестирования 

ИС 



29 
 

 

ПК-1.6 Обеспечива-

ет организационное 

и технологическое 

интеграционное те-

стирование ИС (ве-

рификацию) 
 

организацион-

ное и техноло-

гическое  инте-

грационное те-

стирование ИС 

обеспечивать ор-

ганизационное и 

технологическое  

интеграционное 

тестирование ИС 

навыками ра-

боты и управ-

ления рабо-

тами по со-

зданию (мо-

дификации) 

ИС, автомати-

зирующих 

задачи орга-

низационного 

управления и 

безнес-
процессы 

ПК-1.7 Исправляет 

дефекты и несоот-

ветствия в архитек-

туре и дизайне ИС, 

подтверждает ис-

правления дефектов 

и несоответствий в 

коде ИС и докумен-

тации к ИС 

работы и 

управлять ра-

ботами по со-

зданию (моди-

фикации) ИС, 

автоматизиру-

ющих задачи 

организацион-

ного управле-

ния и безнес-
процессы 

Исправлять де-

фекты и несоот-

ветствия в архи-

тектуре и дизайне 

ИС, подтверждать 
исправления де-

фектов и несоот-

ветствий в коде 

ИС и документа-

ции к ИС 

Навыками ра-

боты и управ-

ления рабо-

тами по со-

зданию (мо-

дификации) 

ИС, автомати-

зирующих 

задачи орга-

низационного 

управления и 

безнес-
процессы 

ПК-2 Способен вы-

полнять работы и 

управлять работами 

по сопровождению 

ИС, автоматизиру-

ющих задачи орга-

низационного 

управления и биз-

нес-процессы 

ПК-2.1 Идентифи-

цирует заинтересо-

ванные стороны 

проекта 
 

задачи органи-

зационного 

управления 

Идентифициро-

вать заинтересо-

ванные стороны 

проекта 
 

Способно-

стью выпол-

нять работы и 

управлять ра-

ботами по со-

провождению 

ИС, автомати-

зирующих 

задачи орга-

низационного 

управления и 

бизнес-
процессы 

ПК-2.2 Формирует 

методологическое 

обеспечение обуче-

ния пользователей 

ИС 
а 
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ПК-2.3 Развертывает 

ИС у заказчика 
 

Работы по 

управлению 

бизнес-
процессами и 

управлять ра-

ботами по со-

провождению 

ИС 

Развертывать ИС 

у заказчика 
навыками по  

сопровожде-

нию ИС 

ПК-2.4 Разрабатыва-

ет технологии инте-

грации ИС с суще-

ствующим и ИС за-

казчика 
 

технологии ин-

теграции ИС с 

существующи-

ми ИС заказчи-

ка 

разрабатывать 

технологии инте-

грации ИС с су-

ществующими ИС 

заказчика 

Навыками ин-

теграции ИС с 

существую-

щими ИС за-

казчика 

ПК-2.5 Оптимизиру-

ет работу ИС 
 

основы работы 

информацион-

ных систем 

оптимизировать 

работу ИС 
навыками ра-

боты ИС 

ПК-2.6 Согласовы-

вает запросы на из-

менение с заказчи-

ком 
 

запросы на из-

менение с за-

казчиком 

согласовывать за-

просы на измене-

ние с заказчиком 

Навыками ве-

дения перего-

воров с заказ-

чиками и со-

гласовывать 

запросы на 

изменение с 

заказчиком 
ПК-2.7 Осуществля-

ет закупки ИС 
 
 

процедуру за-

купки ИС 
осуществлять за-

купки ИС у заказ-

чика 

Навыками 

процедуры 

закупок ИС 

ПК-2.8 Организовы-

вает заключение 

договоров на вы-

полняемые работы, 

связанных с ИС 
 

задачи органи-

зационного 

управления и 

бизнес-
процессы 

Организовывать 

заключение дого-

воров на выпол-

няемые работы, 

связанных с ИС 

Навыками за-

ключения до-

говоров по 

сопровожде-

нию ИС 

ПК-2.9 Управляет 

эффективностью 

работы персонал 

задачи органи-

зационного 

управления 

Управлять эффек-

тивностью работы 

персонала 

Навыками 

управления 

эффективно-

стью работы 

персонала 
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ПК-3 Способен вы-

полнять концепту-

альное, функцио-

нальное и логиче-

ское проектирова-

ние систем среднего 

и крупного масшта-

ба и сложности 

ПК3.1 Осуществляет 

инженерно-
техническую под-

держку подготовки 

коммерческого 

предложения заказ-

чику на поставку, 

создание (модифи-

кацию) и ввод в экс-

плуатацию ИС на 

этапе предконтракт-

ных работ 
 

основы си-

стемного мыш-

ления; 
основы науч-

ной теории; 
методы клас-

сического си-

стемного ана-

лиза 

строить схемы 

причинно-
следственных свя-

зей 

навыками вы-

явления су-

щественных 

явлений про-

блемной си-

туации; 
установки 

причинно-
следственных 

связей между 

явлениями 

проблемной 

ситуации; 
проведение 

классифика-

ции явлений 

как фактов, 

проблем, по-

следствий и 

причин 
ПК-3.2 Осуществля-

ет планирование 

коммуникаций с 

заказчиком в проек-

тах создания (моди-

фикации) и ввода 

ИС в эксплуатацию, 

анализирует про-

блемную ситуацию 

заинтересованных 

лиц 
 

Проблемную 

ситуацию заин-

тересованных 

лиц 

Осуществлять 

планирование 

коммуникаций с 

заказчиком в про-

ектах создания 

(модификации) и 

ввода ИС в экс-

плуатацию. 

Навыками 

коммуника-

ций с заказ-

чиком в про-

ектах созда-

ния (модифи-

кации) и вво-

да ИС в экс-

плуатацию. 

ПК-3.3 Осуществля-

ет распространение 

информации о ходе 

выполнения работ 

по проекту 
 

Концептуаль-

ное, функцио-

нальное и ло-

гическое про-

ектирование 

систем средне-

го и крупного 

масштаба и 

сложности 

Осуществлять 

распространение 

информации о хо-

де выполнения 

работ по проекту 

Навыками 

распростра-

нения инфор-

мации о ходе 

выполнения 

работ по про-

екту 

ПК-3.4 Осуществля-

ет документирова-

ние существующих 

бизнес процессов 

организации заказ-

чика (реинжиниринг 

бизнес процессов 

организации) 
 

Знать про-

граммные ин-

струменты, 

обеспечиваю-

щие процесс 

разработки 

Выбирать подоб-

ные программные 

инструменты и 

аргументировать 

свой выбор 

Навыками ра-

боты с дан-

ными про-

граммными 

инструмента-

ми, а также 

навыками ко-

мандной ра-

боты 
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ПК-3.5 Выполняет 

постановку задач на 

разработку требова-

ний к подсистемам 

системы и контро-

лирует их качество 
 

Модели биз-

нес-процессов 
Разрабатывать 

модели бизнес-
процессов заказ-

чика 

Навыками 

концептуаль-

ного, функци-

онального и 

логического 

проектирова-

ния систем 
ПК-3.6 Разрабатыва-

ет модели бизнес 

процессов заказчика 
 

концептуаль-

ное, функцио-

нальное и ло-

гическое про-

ектирование 

выполнять кон-

цептуальное, 

функциональное и 

логическое проек-

тирование систем 

среднего и круп-

ного масштаба и 

сложности 

Навыками 

выявления 

требований к 

ИС 

ПК-3.7 Выявляет 

требования к ИС 
концептуаль-

ное, функцио-

нальное и ло-

гическое про-

ектирование 

систем средне-

го и крупного 

масштаба и 

сложности 

Выполнять поста-

новку задач на 

разработку требо-

ваний к подси-

стемам системы и 

контролировать 

качество 

навыками 

применения 

современных 

инструмен-

тальных 

средств, при 

описании и 

проектирова-

нии информа-

ционных про-

цессов и ин-

формацион-

ного обеспе-

чения реше-

ния приклад-

ных задач 
 

 
6 Оценочные материалы для проведения государственной итоговой 

аттестации обучающихся 
 

6.1. Описание показателей и критериев оценивания компетенций, 

описание шкал оценивания 
 
Результаты защиты ВКР определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». Оценки «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно» означают успешное прохождение государственного 

аттестационного испытания. 
 

Коды 

компетенц

ии 

Критерий оценки компетенции Способ оценки 

при работе ГЭК 

(защита 

выпускной 

квалификацион
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ной работы) 
УК-1, 
УК-2,  
УК-3,  
УК-4,  
УК-5,  
УК-6,  
УК-8,  
УК-9,  
УК-10 
  
 

 актуальность тематики исследования; 
 глубина проработки источников по теме исследования; 
 системный подход к постановке задач исследования; 
 знание методов решения поставленных задач; 
 оценка руководителя ВКР (отзыв руководителя о работе 

обучающегося в период подготовки выпускной 

квалификационной работы); 
 формулировка основных результатов ВКР; 
 обоснованность принятых проектных решений; 
 корректность изложения материала и точность 

формулировок; 
 владение материалом по теме ВКР на защите; 
 соблюдение графика работы над ВКР; 
 успешное освоение дисциплин согласно учебному плану; 
 успешное освоение современных информационно-
коммуникативные средств для деловой коммуникации на 

государственном языке в профессиональной деятельности. 

Интегральная 

оценка освоения 

компетенций 

ОПК-1, 
ОПК-2, 
ОПК-3, 
ОПК-4, 
ОПК-5, 
ОПК-6, 
ОПК-7, 
ОПК-8, 
ОПК-9 
  

 способность осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере ИТ; 
 способность применять математические методы при 

решении поставленных в ВКР задач; 
 владение современными информационными 

технологиями и программными средствами и использовать 

их для решения задач профессиональной деятельности; 
 владение современными методами количественной и 

качественной обработки специальной информации; 
 наличие аналитической информации по результатам 

исследования предметной области; 
 формулировка основных результатов ВКР; 
 владение материалом ВКР на защите; 
 освоение дисциплин согласно учебному плану. 

ПК-1,  
ПК-2,  
ПК-3 

 демонстрация результатов проведения собственных 

исследований в предметной области; 
 владение вопросами  технико-экономического 

обоснования принятых решений; 
 навыки проектирования и использования результатов в 

практической деятельности; 
 представление в виде доклада основных результатов 

ВКР; 
 владение материалом ВКР на защите; 
 освоение дисциплин согласно учебному плану. 

 
6.2. Методика выставления оценки при проведении государствен-

ной итоговой аттестации 
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Основной этап защиты ВКР – публичный доклад обучающегося по теме 

ВКР. На доклад по ВКР отводится до 10 минут. В процессе доклада могут 

использоваться: презентация ВКР, плакаты и другие материалы, 
иллюстрирующие основные результаты ВКР, также может быть подготовлен 

раздаточный материал. 
После завершения доклада члены ГЭК задают обучающемуся вопросы, 

непосредственно связанные с темой ВКР, а также связанные с оценкой 

освоения компетенций по ОПОП ВО. При ответах на вопросы обучающийся 

имеет право пользоваться ВКР. 
По окончании публичной защиты члены ГЭК на закрытом заседании 

обсуждают результаты. Решение ГЭК об итоговой оценке основывается на 

оценке руководителя ВКР, содержании работы, защиты, включая доклад, а 

также ответов обучающегося на вопросы членов ГЭК. 
По результатам государственных аттестационных испытаний 

обучающийся имеет право на апелляцию. 
Порядок подачи и рассмотрения апелляции определяется Положением о 

порядке проведения государственной итоговой аттестации по программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры в ФГБОУ 

ВО «Брянский государственный технический университет», а также 

Положением о проведении государственного экзамена и защиты выпускной 

квалификационной работы с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий по программам высшего 

образования (программам бакалавриата, программам специалитета, 

программам магистратуры) в ФГБОУ ВО «Брянский государственный 

технический университет». 
 

Шкала оценивания результатов защиты ВКР 
Оцениванию подвергаются следующие параметры: 

- выпускная квалификационная работа; 
- доклад обучающегося; 
- иллюстративный материал по теме ВКР; 
- ответы на вопросы. 

Оценка «отлично» выставляется если: 
- работа содержит грамотно изложенную теоретическую базу, глубокий 

комплексный анализ объекта исследования, характеризуется логичным, после-

довательным изложением материала с соответствующими выводами и обосно-

ванными предложениями; 
- имеет положительный отзыв руководителя ВКР; 
- обучающийся демонстрирует глубокие знания по теме ВКР, свободно 

оперирует данными исследования, вносит обоснованные предложения по 

улучшению объекта исследования. 
Оценка «хорошо» выставляется за выпускную квалификационную работу, 

если: 
- работа содержит грамотно изложенную теоретическую базу, достаточно 
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подробный анализ исследуемого объекта͵ характеризуется последовательным 

изложением материала с соответствующими выводами, однако с не вполне 

обоснованными предложениями; 
- имеет положительный отзыв руководителя ВКР; 
- при защите ВКР обучающийся демонстрирует знание вопросов темы ВКР, 

оперирует данными исследования, вносит перспективные предложения по 

улучшению рассматриваемого объекта исследования, без особых затруднений 

отвечает на поставленные вопросы. 
Оценка «удовлетворительно» выставляется за выпускную квалификацион-

ную работу, если: 
- работа содержит теоретическую основу, базируется на практическом мате-

риале, но вместе с тем, имеет непоследовательность изложения материала; 
- в отзыве руководителя ВКР имеются существенные замечания; 
- при защите ВКР обучающийся показывает слабые знание по теме ВКР и не 

дает полного, аргументированного ответа на заданные вопросы. 
Оценка «неудовлетворительно» выставляется за выпускную квалификаци-

онную работу, если: 
- ВКР не содержит анализа объекта исследования, не отвечает требованиям 

методических рекомендаций по выполнения ВКР; 
- ВКР не имеет выводов и предложений, носит декларативный характер; 
- в отзыве руководителя ВКР имеются критические замечания; 
- при защите ВКР студент затрудняется отвечать на поставленные вопросы 

по теме ВКР, допускает существенные ошибки, к защите не подготовлены 

наглядные пособия и раздаточный материал. 
 

7. Рекомендации обучающимся при подготовке к государственной 

итоговой аттестации 
 
В процессе работы над выпускной квалификационной работой 

необходимо учитывать изменения, которые произошли в законодательстве, 

увязывать теоретические проблемы с современным развитием техники и 

технологий. 
Защита ВКР проводится в соответствии с утвержденным расписанием 

проведения государственных аттестационных испытаний на заседании ГЭК по 

соответствующей ОПОП ВО. 
К защите ВКР допускаются обучающиеся, успешно завершившие в 

полном объеме освоение ОПОП ВО и представившие ВКР, прошедшую 
проверку на наличие неправомерных заимствований, вместе с отзывом 

руководителя ВКР в установленные сроки. 
 

8. Требования к выпускной квалификационной работе и порядку ее 

выполнения 
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Детальные требования к оформлению и содержанию ВКР определяет 
выпускающая кафедра в методических указаниях по выполнению выпускной 

квалификационной работы. 
Порядок проверки выпускных квалификационных работ на наличие 

заимствований определяет Положение о порядке применения системы 

«Антиплагиат.ВУЗ» в ФГБОУ ВО «Брянский государственный технический 

университет» для проверки письменных работ обучающихся. 
 

9. Порядок проведения государственной итоговой аттестации для 

выпускников из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья 
 

Для обучающихся из числа инвалидов государственная итоговая 

аттестация проводится с учетом особенностей их психофизического развития, 

их индивидуальных возможностей и состояния здоровья (далее - 
индивидуальные особенности).  

При проведении государственной итоговой аттестации обеспечивается 

соблюдение следующих общих требований:  
- проведение государственной итоговой аттестации для инвалидов в одной 

аудитории совместно с обучающимися, не являющимися инвалидами, если 

это не создает трудностей для инвалидов и иных обучающихся при 

прохождении государственной итоговой аттестации;  
- присутствие в аудитории ассистента (ассистентов), оказывающего 

обучающимся инвалидам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, 

прочитать и оформить задание, общаться с председателем и членами 

государственной экзаменационной комиссии);  
- пользование необходимыми обучающимся инвалидам техническими 

средствами при прохождении государственной итоговой аттестации с 

учетом их индивидуальных особенностей;  
- обеспечение возможности беспрепятственного доступа обучающихся 

инвалидов в аудитории, туалетные и другие помещения, а также их 

пребывания в указанных помещениях (наличие пандусов, поручней, 

расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов аудитория 

должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и 

других приспособлений). 
Все локальные нормативные акты БГТУ по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся 

инвалидов в доступной для них форме. 
По письменному заявлению обучающегося инвалида продолжительность 

сдачи обучающимся инвалидом государственного аттестационного испытания 

может быть увеличена по отношению к установленной продолжительности его 

сдачи: 
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 продолжительность сдачи государственного экзамена, проводимого в 

письменной форме - не более чем на 90 минут; 
 продолжительность подготовки обучающегося к ответу на 

государственном экзамене, проводимом в устной форме - не более чем на 20 

минут; 
 продолжительность выступления обучающегося при защите 

выпускной квалификационной работы - не более чем на 15 минут. 
В зависимости от индивидуальных особенностей обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья БГТУ обеспечивает выполнение 

следующих требований при проведении государственного аттестационного 

испытания: 
а) для слепых: 
 задания и иные материалы для сдачи государственного 

аттестационного испытания оформляются рельефно-точечным шрифтом Брайля 

или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

зачитываются ассистентом; 
 письменные задания выполняются обучающимися на бумаге 

рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере со 

специализированным программным обеспечением для слепых, либо 

надиктовываются ассистенту; 
 при необходимости обучающимся предоставляется комплект 

письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным 

обеспечением для слепых; 
б) для слабовидящих: 
 задания и иные материалы для сдачи государственного 

аттестационного испытания оформляются увеличенным шрифтом; 
 обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 

300 люкс; 
 при необходимости обучающимся предоставляется увеличивающее 

устройство, допускается использование увеличивающих устройств, имеющихся 

у обучающихся; 
в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 
 обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры 

коллективного пользования, при необходимости обучающимся предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 
 по их желанию государственные аттестационные испытания 

проводятся в письменной форме; 
г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием 

верхних конечностей): 
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 письменные задания выполняются обучающимися на компьютере со 

специализированным программным обеспечением или надиктовываются 

ассистенту; 
 по их желанию государственные аттестационные испытания 

проводятся в устной форме.  
Обучающийся инвалид не позднее, чем за 3 месяца до начала проведения 

государственной итоговой аттестации подает письменное заявление о 

необходимости создания для него специальных условий при проведении 

государственных аттестационных испытаний с указанием его индивидуальных 

особенностей. 
К заявлению прилагаются документы, подтверждающие наличие у 

обучающегося индивидуальных особенностей (при отсутствии указанных 

документов в БГТУ). 
В заявлении обучающийся указывает на необходимость (отсутствие 

необходимости) присутствия ассистента на государственном аттестационном 

испытании, необходимость (отсутствие необходимости) увеличения 

продолжительности сдачи государственного аттестационного испытания по 

отношению к установленной продолжительности (для каждого 

государственного аттестационного испытания). 
 

10. Учебно-методическое и информационное обеспечение государственной 

итоговой аттестации 
 

10.1. Перечень учебно-методического обеспечения для самосто-

ятельной работы обучающихся 
 

1. Государственная итоговая аттестация (ГИА): методические указания 

к прохождению государственной итоговой аттестации для студентов очной, 

заочной форм обучения направления подготовки 09.03.03 «Прикладная 

информатика»  профиль «Информационные технологии в цифровой 

экономике» / [разраб. В.С. Дадыкин, О.В. Дадыкина, Н.В. Подобай]. – Брянск : 

БГТУ. 2022. 
10.2. Перечень учебной литературы, необходимой для освоения 

государственной итоговой аттестации 
 

Основная литература: 
 

1. Интеллектуальные информационные системы и технологии их по-

строения : учебное пособие / В. В. Алексеев, М. А. Ивановский, А. И. Елисеев 

[и др.]. — Тамбов : Тамбовский государственный технический университет, 

ЭБС АСВ, 2021. — 80 c. — ISBN 978-5-8265-2435-0. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/123026.html  

2. Диков, А. В. Клиентские технологии веб-программирования: 



39 
 

 

JavaScript и DOM : учебное пособие / А. В. Диков. — Санкт-Петербург : Лань, 

2020. — 124 с. — ISBN 978-5-8114-4074-0. — Текст : электронный // Лань : 

электронно-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/126934 
3. Волк, В. К. Базы данных. Проектирование, программирование, 

управление и администрирование : учебник для вузов / В. К. Волк. — 3-е изд., 

стер. — Санкт-Петербург : Лань, 2022. — 244 с. — ISBN 978-5-8114-9368-5. — 
Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/193373 

4. Тихонова, Н. А. Проектирование информационной системы : учеб-

но-методическое пособие / Н. А. Тихонова. — Омск : ОмГУПС, 2021. — 37 
с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/190259  

5. Коников, А. И. Электронные вычислительные машины : учебно-
методическое пособие / А. И. Коников, О. М. Баранова. — Москва : МИСИ-
МГСУ, ЭБС АСВ, 2021. — 39 c. — ISBN 978-5-7264-2859-8. — Текст : элек-

тронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/110342.html 

6. Смирнов, М. В. Проектирование и разработка информационных си-

стем и бизнес-приложений: Методические указания : методические указания / 

М. В. Смирнов, Р. А. Исаев, Р. С. Толмасов. — Москва : РТУ МИРЭА, 2020. — 
44 с. — Текст : электронный // Лань : электронно-библиотечная система. — 
URL: https://e.lanbook.com/book/163878  

 
б) Дополнительная литература: 

 
1. Гладких, Т. В. Информационные системы учета и контроля ресур-

сов предприятия : учебное пособие / Т. В. Гладких, Л. А. Коробова, М. Н. Ив-

лиев. — Воронеж : Воронежский государственный университет инженерных 

технологий, 2020. — 88 c. — ISBN 978-5-00032-475-2. — Текст : электронный // 

Цифровой образовательный ресурс IPR SMART : [сайт]. — URL: 
https://www.iprbookshop.ru/106440.html  

2. Диков, А. В. Клиентские технологии веб-дизайна. HTML5 и CSS3 : 

учебное пособие / А. В. Диков. — Санкт-Петербург : Лань, 2019. — 188 с. — 
ISBN 978-5-8114-3822-8. — Текст : электронный // Лань : электронно-
библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/206879  

3. Иванова, Е. А. Разработка бизнес-приложений : учебное пособие / 

Е. А. Иванова, Н. В. Ефанова, Т. А. Крамаренко. — Краснодар : КубГАУ, 2019. 

— 118 с. — ISBN 978-5-00097-959-4. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/254210 
4. Базы данных : учебно-методическое пособие / Г. И. Ревунков, Н. А. 

Ковалева, Е. Ю. Силантьева [и др.]. — Москва : МГТУ им. Н.Э. Баумана, 2020. 

— 28 с. — ISBN 978-5-7038-5381-8. — Текст : электронный // Лань : электрон-

но-библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/205187  
5. Шевченко, Д. А. Основы современного маркетинга : учебник / Д. А. 

https://e.lanbook.com/book/126934
https://www.iprbookshop.ru/110342.html
https://e.lanbook.com/book/254210
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Шевченко. — 2-е изд. — Москва : Дашков и К, 2021. — 614 c. — ISBN 978-5-
394-03977-5. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR 

SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/107812.html  
6. Инновационный маркетинг : учебник / И. А. Красюк, С. М. Крымов, 

Г. Г. Иванов, М. В. Кольган. — Москва : Дашков и К, 2020. — 170 c. — ISBN 
978-5-394-03982-9. — Текст : электронный // Цифровой образовательный ре-

сурс IPR SMART : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/107786.html  
 

10.3.  Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса, включая перечень лицензион-

ного программного обеспечения, ресурсов информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет», современных профессиональных 

баз данных и информационных справочных систем 
 

1. Федеральный образовательный портал «Российское образование».- 
Режим доступа: www.edu.ru 

2. Федеральный образовательный портал «Информационно-
коммуникационные технологии в образовании».- Режим доступа: 

www.ict.edu.ru 
3. Федеральный портал «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам». - Режим доступа: window.edu.ru 
4. Операционная система класса Microsoft Windows. 
5. Пакет офисных прикладных программ OpenOffice или Microsoft 

Office. 
6. Электронно-библиотечная система издательства «Лань» 

(https://e.lanbook.com/). 
7. Электронно-библиотечная система IPRbooks (www.iprbookshop.ru). 

 

11. Материально-техническая база, необходимая для подготовки и 

проведения государственной итоговой аттестации 
 
Учебная аудитория для проведения ГИА и консультаций (оснащена 

комплектом мультимедийного оборудования, включающим мультимедиа-
проектор, экран, переносной ноутбук (стационарный компьютер). 

Помещение для самостоятельной работы (оснащено компьютерной 

техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду университета). 
 

http://www.iprbookshop.ru/
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