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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

ОП.12 Основы экономики организации и правового обеспечения 

профессиональной деятельности 

 

1.1 Область применения программы 

Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной 

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 

специальности (специальностям) 15 .02.08 Технология машиностроения. 

Расширена за счет часов вариативной части.
 

  

1.2 Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы: дисциплина входит в профессиональный  

учебный цикл (ОП.12). 
 

1.3 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения  

дисциплины: 
 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен уметь: 

 Оформлять первичные документы по учѐту рабочего времени, 

выработки, заработной платы, простоев; 

 Рассчитывать основные технико-экономические показатели 

деятельности подразделения (организации); 

 Разрабатывать бизнес-план; 

 Защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-

процессуальным и трудовым законодательством; 

 Анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности 

(бездействия) с правовой точки зрения. 

 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся должен знать: 

 действующие нормативные правовые акты, регулирующие 

производственно-хозяйственную деятельность; 

 материально-технические, трудовые и финансовые ресурсы отрасли и 

организации, показатели их эффективного использования; 

 методики расчѐта основных технико-экономических показателей 

деятельности организации; 

 методику разработки бизнес-плана; 

 механизмы ценообразования на продукцию (услуги), формы оплаты 

труда в современных условиях; 

 основы маркетинговой деятельности, менеджмента и принципы 

делового общения; 

 основы организации работы коллектива исполнителей; 

 основы планирования, финансирования и кредитования организации; 
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 особенности менеджмента в области профессиональной 

деятельности; 

 производственную и организационную структуру организации; 

 основные положения Конституции Российской Федерации, 

действующие нормативные правовые акты, регулирующие 

правоотношения в процессе профессиональной (трудовой) 

деятельности;  

 классификацию, основные виды и правила составления нормативных 

правовых  актов;  

 права и обязанности работников в сфере профессиональной 

деятельности. 

  1.4 Техник должен обладать общими компетенциями, 

включающими в себя способность: 

 ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 

профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 

методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

 ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных 

ситуациях и нести за них ответственность. 

 ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

 ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности. 

 ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться 

с коллегами, руководством, потребителями. 

 ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 

(подчиненных), за результат выполнения заданий. 

 ОК 8. Самостоятельно определять задачи  профессионального и 

личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 

планировать повышение квалификации. 

 ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности. 

 1.5 Техник должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам профессиональной 

деятельности: 

 ПК  2.1 Участвовать в планировании и организации работы 

структурного подразделения.. 

 ПК 2.2 Участвовать в руководстве работой структурного 

подразделения. 

 ПК 2.3 Участвовать в анализе процесса и результатов деятельности 

подразделения. 

 



 6 

1.6 Рекомендуемое количество часов на освоение программы 

учебной дисциплины: 
 

максимальной учебной нагрузки обучающегося 320 часов (136+184), в том 

числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося 215 часов 

(81+134); 

самостоятельной работы обучающегося 105 часов (55+50). 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 320 

в том числе:  

     практические занятия 

 

82 

 

     контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 105 

в том числе:  

 реферат 

 составление конспекта по перечню вопросов 

 работа с нормативно-правовой литературой 

 составление отдельных видов документов 

 работа с тестовыми заданиями по теме занятия 

 оформление практических заданий 

 

36 

3 

20 

8 

6 

32 

  Промежуточная  аттестация в форме зачета в 6 семестре, в форме 

дифференцированного зачета в 8 семестре 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.12 Основы экономики организации и правового 

обеспечения профессиональной деятельности 
    

Наименование 
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные  работы и практические работы, самостоятельная работа 
обучающихся, курсовая работа (проект)  

Объем часов Уровень 
освоения 

1 2 3 4 
Введение  

Содержание учебного материала 

2 1 
Содержание дисциплины, еѐ предмет и задачи. Нормативно-правовое обеспечение дисциплины. Связь с другими 

дисциплинами, с теорией и практикой рыночной экономики. Значение дисциплины для подготовки специалистов в 
условиях многообразия и равноправия различных форм собственности 

 

Самостоятельная работа обучающихся 
4  

Написание реферата 
Раздел 1 

Правовое 
регулирование 
хозяйственной 
деятельности 
организации 

(предприятия) 

 
 

 
 
 

35 

 
 

Тема 1.1 
Правовое 

регулирование 
производственных 

отношений 

Содержание учебного материала 

4 1 
Понятие хозяйственной (предпринимательской) деятельности предприятия , его хозяйственные правоотношения, 
их характеристика.  Правовое регулирование  хозяйственной деятельности предприятия в целях защиты интересов 
государства, социального партнѐрства и потребителей.  
 

Самостоятельная работа обучающихся 
4  Работа с нормативно-правовой литературой 

Тема 1.2 
Правовой статус 
юридических лиц 

Содержание учебного материала 

4 
1 

Понятие и признаки юридического лица. Классификация юридических лиц. Учредительные документы 
юридических лиц. Государственная регистрация юридических лиц. Организационно-правовые формы 
юридических лиц. Представительства и филиалы юридических лиц. 

Реорганизация и ликвидация организации (предприятия). Несостоятельность (банкротство) юридических лиц. 
Ответственность юридических лиц 
 

Практическое занятие 
Решение правовых задач, заполнение таблицы , поиск ответов на вопросы 

4 

Самостоятельная работа обучающихся 
4  

Работа с нормативно-правовой литературой 

Тема 1.3 
Правовой 

регулирование 
договорных 

Содержание учебного материала 

4 
 

1 
 

Понятие и значение хозяйственного (предпринимательского) договора. Форма договора. Договор купли-продажи. 
Договор поставки. Транспортные договоры. Договоры на выполнение научно-исследовательских и опытно –

конструкторских работ. Договоры на передачу имущества во временное сохранение. Договоры подряда. Договоры 
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отношений 
хозяйственной 
деятельности 
организации 

(предприятия) 

о совместной деятельности. Организация договорной работы в организации.  

 
 

Самостоятельная работа обучающихся 
 
 

4 

 
 
                                                           Работа с нормативно-правовой литературой 

 

Тема 1.4 
Экономические 

споры 

Содержание учебного материала 

4 
 

1 
 

Понятие и виды экономических споров. Урегулирование споров на основе 
предъявления претензий. Разрешение споров в арбитражном суде. Рассмотрение 

споров третейскими судами. Деятельность юридической службы по 
предупреждению хозяйственных нарушений и устранению их последствий.    

Самостоятельная работа обучающихся 
3  Составление  конспекта 

 

Раздел 2. Правовое 
регулирование 

трудовых 
отношений в 

хозяйственной 
деятельности 
организации 

(предприятия) 

 77  

Тема 2.1 
Трудовое право 

как отрасль права 

Содержание учебного материала 
3 
 

 
1 Понятие, предмет, метод трудового права. Система трудового права. Признаки и 

источники трудового права. 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  

Составление конспекта 

Тема 2.2 
Субъекты 

трудового права 

Содержание учебного материала 

4 
 

 
1 

Понятие и классификация субъектов трудового права. Работник как субъект 
трудового права. Работодатель как субъект трудового права. Трудовой коллектив 

организации как субъект трудового права. Профсоюзный орган как субъект 
трудового права. 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  Составление конспекта 

 

Тема 2.3 
Социальное 

партнѐрство в 
сфере труда 

Содержание учебного материала 

4 
 

1 
 

Понятие социального партнѐрства. Основные принципы, формы и органы 
социального партнѐрства в сфере труда. Представители работников. Представители 
работодателей. Коллективные переговоры. Коллективные договоры и соглашения. 

Участие работников в управлении организации . Ответственность за нарушение 
законодательства о социальном партнѐрстве. 
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Самостоятельная работа обучающихся 

2   
Составление конспекта 

 

Тема 2.4 
Правовое 

регулирование 
занятости и 

трудоустройства 

Содержание учебного материала 
4 
 

1 
 

Понятие рынка труда, занятости, трудоустройства и права граждан в области 
занятости. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Участие 

работодателей в обеспечении занятости населения. Трудоустройство граждан. 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  Составление конспекта 

 

 
Тема 2.5 

Трудовой договор 

 
Содержание учебного материала  

4 
 

 
1 Понятие и содержание трудового договора. Порядок заключения трудовых 

договоров. Перевод на другую работу. Прекращение трудового договора. 
Увольнение работников и производство расчѐтов с ними. 

 
Практическое занятие 

 4  
Составление заявлений о приѐме и увольнении с работы, трудового договора, 

решение правовых задач. 

Самостоятельная работа обучающихся 
4  

Написание реферата 

Тема 2.6 
Рабочее время и 

время отдыха 

Содержание учебного материала 

4 
 

1 
 

Понятие, виды и нормы продолжительности рабочего времени по трудовому праву. 
Режим рабочего времени. Работа сверхустановленной продолжительности рабочего 
времени. Сверхурочная работа. Понятие и виды времени отдыха. Отпуска. Гарантии 

и компенсации работникам, совмещающим работу с учѐбой. 
Практическое занятие 

2  
Решение правовых задач, поиск ответов на вопросы 

Самостоятельная работа обучающихся 
3  

    Работа с нормативно-правовой литературой 

Тема 2.7 
Заработная плата 

Содержание учебного материала 

2 
 

1 

Понятие и общая характеристика заработной платы. Минимальный размер и форма 
оплаты труда. Система оплаты труда. Вознаграждение по итогам годовой работы. 
Оплата при отклонении от нормальных условий труда. Удержания из заработной 

платы. Нормы труда . 
 
 

Самостоятельная работа обучающихся 
3  

Работа с нормативно-правовой литературой 

Тема 2.8 Содержание учебного материала 4  
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Дисциплина труда Понятие и общая характеристика дисциплины труда. Методы обеспечения трудовой 
дисциплины. Трудовой распорядок. Поощрения за добросовестный труд. 

 

 1 

Практическое занятие 
4  

Решение правовых задач по теме занятия, поиск ответов на вопросы 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  

Составление конспекта 

Тема 2.9 
Материальная 

ответственность 
сторон трудового 

договора 

Содержание учебного материала 
4 
 

 
1 

Понятие и условия материальной ответственности сторон трудового договора. 
Материальная ответственность работодателя перед работником. Материальная 

ответственность работника. Виды материальной ответственности. 

 
Самостоятельная работа обучающихся  

 
2 

 

Составление конспекта  

Тема 2.10 
Охрана труда. 

Надзор и контроль 
за соблюдением 

законодательства о 
труде 

Содержание учебного материала 

2 
 

 
1 

Понятие охраны труда. Права и обязанности работников и работодателей, 
отношение к обеспечению охраны труда. Правила и инструкции по охране труда. 

Организация работы по обеспечению безопасных условий и охране труда. 
Расследование и учѐт несчастных случаев на производстве. Государственный надзор 

и контроль в системе способов защиты трудовых прав работников. Федеральная 
инспекция труда. Федеральный надзор. 

 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  

Составление конспекта 

Тема 2.11 
Трудовые споры 

Содержание учебного материала 
2 
 

 
1 

Понятие и  классификация трудовых споров. Порядок разрешения индивидуальных 
трудовых споров. Порядок разрешения коллективных трудовых споров. Забастовка.  

Практическое занятие 
 4  

Решение правовых задач, поиск ответов на вопросы 

Самостоятельная работа обучающихся 
2  

Составление конспекта 

 
 
Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы, 

самостоятельная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем часов  Уровень     освоения 

             1                             2      3       4 

Раздел 3 

Организация в 

условиях рынка 

     56  
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Тема 3.1 Экономика 

и экономическая 

наука 

Содержание учебного материала.    2          

1 
Понятие экономики. Экономические потребности общества. Свободные 

и экономические блага общества. 

Самостоятельная работа обучающихся        

      2 

 

Реферат на тему: «Роль малого бизнеса в развитии экономики РФ». 

Тема 3.2 Основные 

экономические 

проблемы  

Содержание учебного материала. 

Важнейшие экономические ресурсы: труд, земля, капитал, 

предпринимательство. Ограниченность экономических ресурсов – 

главная проблема экономики. Границы производственных возможностей. 

      2 

 

       1 

 

Самостоятельная работа обучающихся 

     2  

Реферат на тему «Экономические кризисы в экономике России». 

Тема 3.3 

Организация и ее 

отраслевые 

особенности 

Содержание учебного материала. 

 

2        

 1 Отраслевые особенности организации, влияющие на формирование ее 

экономического потенциала. Основные государственные функции при 

рыночной экономике. Административно-командная экономика. Условия 

функционирования командной экономики. Смешанная экономика. 

Модели смешанной экономики. Участие государства в хозяйственной 

деятельности. 

Самостоятельная работа обучающихся 2  

Работа с нормативной и справочной литературой. 

Тема 3.4 Виды 

предпринимательск

ой деятельности 

 

 

Содержание учебного материала. 

Сущность и значение предпринимательской деятельности. Субъекты 

предпринимательства. Виды предпринимательской деятельности. Формы 

предпринимательства.  

     2        1 

Тема 3.5 Элементы 

производственной 

структуры 

организации 

Содержание учебного материала      2 

 

 

       1 

        Производственная структура организации и ее элементы. Типы 

производства и их характеристика. Отраслевые особенности 

организации, влияющие на формирование ее экономического 

потенциала. Механизм функционирования организации. 

Самостоятельная работа обучающихся   
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Составить схему технико-экономических особенностей предприятия.      3 

Тема 3.6 Понятие 

конкуренции 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

       1 

Конкуренция. Совершенная конкуренция. Условия совершенной 

конкуренции. Монополия. Монополистическая конкуренция. 

Олигополия. Антимонопольная политика государства. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     3 

 

Выполнение индивидуальных заданий. 

Тема 3.7 Качество и 

конкурентоспособно

сть продукции 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

 

 

       1 

Понятие качества, показатели назначения, показатели надежности, 

показатели технологичности, показатели эргономичности. Понятие 

стандарта, Управление качеством продукции. Сертификация и 

конкурентоспособности продукции. Организация как хозяйствующий 

субъект в рыночной экономике. Основные характеристики и принципы 

функционирования. 

Самостоятельная работа обучающихся  

 

     3 

 

Разработать таблицу группировки и классификации организационно-

правовых форм организаций. 

Тема 3.8 

Объединение 

организаций 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Различные типы объединений предприятий, их цели и характеристики. 

Производственная структура организации ее элементы. 

Совершенствование производственной структуры организации в 

условиях рынка. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     3 

 

Реферат на тему: «Виды производственных структур предприятия». 

 

 

 

 

 

Тема 3.9 Основы 

логистики 

организации 

 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Понятие логистики предприятия. Роль логистики в управлении 

материальными потоками. Принципы логистики. Задачи и функции 

логистики. 

Самостоятельная работа обучающихся   
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Реферат на тему: «Виды логистики организации». 

 

     3 

Раздел 4 

Производственная 

структура 

организации 

     19  

Тема 4.1 

Производственная 

структура и ее 

элементы 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

       1 

Основные элементы производственной структуры предприятия: цех, 

участок, рабочее место. Принципы построения производственной 

структуры предприятия. Круговорот производства и обмена продукции в 

экономической системе. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     2 

 

Работа с нормативной и справочной литературой. 

Тема 4.2 Типы 

производства и их 

характеристика 

 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

       1 
Понятие типа производства. Три типа производства: единичное, 
серийное, массовое. Основные характеристики типов производства. 
Концепция равновесия рынка. Устойчивость равновесия.  

Практическое занятие №1, №2  

     4 

 

Расчет среднегодовой стоимости основных фондов. 

Определение изменения основных средств за плановый период. 

Тема 4.3 

Производственный 

процесс и его 

содержание 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

 

 

 

       1 

Содержание производственного процесса. Основные компоненты 
производственного процесса. Технологическая операция. Предприятие 
(фирма). Основные признаки предприятия. Структура целей 
организации, ее миссия. Классификация предприятий. Организационно-
правовые формы предприятий.    

Самостоятельная работа обучающихся       2  
 
Работа с тестовыми заданиями по теме. 

Тема 4.4 

Производственный 

цикл 

 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

 

       1 

Принципы организации производственного процесса: общие и 

специфические. Понятие производственного цикла и технологического 

цикла. Расчет длительности производственного цикла. Сущность и 

основные направления социальной политики. Роль социальной 
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политики.  

Самостоятельная работа обучающихся 

 

     3 

Работа с тестовыми заданиями по теме. 

Раздел 5 

Материально-

техническая база 

организации. 

 

     44  

Тема 5.1 

Материально-

техническая база 

организации 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

 

       1 

Материально-технические и социально-экономические факторы. 
Нормирование труда. Характеристика производительности труда. 
Методы измерения производительности труда. Показатели уровня 
производительности труда. 

Самостоятельная работа обучающихся      3  

Реферат на тему: «Россия на рынке технологий». 

Тема 5.2 Структура 

капитала 

предприятия 

Содержание учебного материала      4 

 

 

 

 

       1 

Понятие основного капитала, его сущность и значение. Классификация 

элементов основного капитала и его структура. Оценка основного 

капитала. Амортизация основного капитала. Показатели и износ 

основного капитала. 

Практическое занятие №3, №4  

     4 

 

Расчет показателей использования основных фондов. 

Определение состояния и эффективности использования основных 

фондов. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     3 

 

Оформление практических заданий. 

Тема 5.3 Оборотный 

капитал 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Понятие оборотного капитала, его состав и структура. Классификация 

оборотного капитала. Определение потребности в оборотном капитале. 

Оценка эффективности применения оборотных средств.  

Практическое занятие №5, №6   
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Расчет амортизационных отчислений. 

Расчет показателей использования оборотного капитала. 

     4 

 

Тема 5.4 

Капитальные 

вложения и их 

эффективность 

Содержание учебного материала      4 

 

 

       1 

Капитальные вложения. Структура капитальных вложений. Показатели 

эффективности капитальных вложений и методика их расчета.  

Практическое занятие №7, №8  

     4 

 

Основные фонды предприятия. 

Оборотные фонды предприятия. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     3 

 

Разработка видов структур капитальных вложений. 

Тема 5.5 

Нематериальные 

активы 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Понятие нематериальных активов, их сущность и значение. Состав 

нематериальных активов. Оценка нематериальных активов. Амортизация 

нематериальных активов. 

Практическое занятие №9, №10  

     6 

 

Организация заработной платы станочника. 

Организация заработной платы бригады. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     3 

 

Реферат на тему: «Нематериальные активы организации». 

Раздел 6 

Себестоимость, 

цена, прибыль и 

рентабельность – 

основные 

показатели 

деятельности 

организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    56  

Тема 6.1 Издержки 

производства и 

реализации 

продукции 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Смета и методика ее составления. Калькуляция себестоимости и ее 

значение. Методы калькуляции. Значение себестоимости и пути ее 

оптимизации.  

Практическое занятие №11, №12   
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Расчет цеховой себестоимости изделия. 

Техническая подготовка производства. 

     4 

 

Самостоятельная работа обучающихся      2  

Работа с нормативными источниками. 

Тема 6.2 

Ценообразование 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

       1 

Ценовая политика организации. Цели и этапы ценообразования. 

Ценообразующие факторы. Методы формирования цены. Этапы 

процесса ценообразования.  

Практическое занятие №13, №14  

     6 

 

 

Расчет показателей производительности труда на основе объема 

выпуска. 

Расчет показателей производительности труда на основе численности 

работающих. 

Самостоятельная работа обучающихся      3  

Работа с нормативной и справочной литературой. 

Тема 6.3 Прибыль и 

рентабельность 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

 

 

       1 

Прибыль организации – основной показатель результатов хозяйственной 

деятельности. Сущность прибыли, ее источники и виды. Факторы, 

влияющие на величину прибыли. Показатели рентабельности. 

Распределение и использование прибыли. 

Практическое занятие №15, №16      6 

 

     

 

Расчет сдельной, повременной оплаты труда. 

Расчет заработной платы различных категорий работников. 

 

Самостоятельная работа обучающихся 3  

Разработка схемы распределение прибыли. 

 

 

Тема 6.4 Прибыль. 

Структура прибыли 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

       1 

Структура прибыли. Планирование прибыли. Рентабельность. Рента. 

Земельная рента. Научные подходы к категории процент. Основные 

теории происхождения процента. 

Практическое занятие №17, №18   
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Составление калькуляции изделий, сметы затрат. 

Определение цены товара. 

     6 

Тема 6.5 Финансы 

организации 

Содержание учебного материала      2 

 

 

 

 

       1 

Понятие финансов организаций, их значение и сущность. Функции 

финансов организации. Принципы организации финансов. Группы 

финансовых отношений организации. Финансовый механизм. 

Финансовые методы. 

Самостоятельная работа обучающихся  

     2 

 

Работа с источниками нормативно-правовой базы. 

Тема 6.6. Ценные 

бумаги: акции, 

облигации 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

       1 

Ценные бумаги и их виды. Акции. Номинальная стоимость курса акций. 

Облигации. Рынок ценных бумаг. Первичный и вторичный рынок. 

Организованный и неорганизованный рынок. 

Практическое занятие №19, №20  

     4 

 

 

Определение видов прибыли и рентабельности. 

Расчет параметров финансового планирования. 

Самостоятельная работа обучающихся      3  

Оформление практических заданий. 

Тема 6.7 Фондовый 

рынок. 

Содержание учебного материала.      2 

 

 

 

 

       1 

Фондовая биржа и ее функции. Аккумуляция капитала. Межотраслевые 
переливы капитала. Переход управления к эффективному собственнику. 
Биржевые спекуляции. Биржи в России. 

Самостоятельная работа обучающихся 3  
Реферат на тему: «Международные валютно-финансовые организации». 
 
 
 
 
 

Раздел 7 

Планирование 

деятельности 

организации 

 

     23  
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Тема 7.1 

Планирование: 

Принципы, виды и 

методы 

Содержание учебного материала      2 

 

 

       1 

Сущность и принципы планирования. Основные направления развития 

управленческих функций, их теоретическая и практическая значимость. 

Классификация по А.Файолю. 

 

Практическое занятие №21, №22 

Оценка финансового состояния предприятия на краткосрочную 

перспективу. 

Оценка финансового состояния предприятия в долгосрочном периоде. 

      

 

     4 

 

Самостоятельная работа обучающихся 2 

Работа с нормативной и справочной литературой. 

Тема 7.2 Бизнес-

план предприятия 

Содержание учебного материала 2 

 

 

1 

Понятие бизнес-плана. Основные разделы бизнес-плана. Понятие 

менеджмента. Функции менеджмента. Роль менеджмента в деятельности 

организации.  

Практическое занятие №23, №24  

     4 

 

 

Определение параметров финансового мониторинга. 

Определение финансовой устойчивости фирмы. 

Самостоятельная работа обучающихся      3  

Работа с тестовыми заданиями по теме. 

Практическое занятие №25, №26  

     6 

 

Расчет показателей финансового оздоровления предприятия. 

Определение параметра и показателей бизнес-плана. 

 ИТОГОВОЕ ЗАНЯТИЕ В ФОРМЕ ЗАЧЕТА В  6 СЕМЕСТРЕ И В 

ФОРМЕ  ДИФФЕРЕНЦИРОВАННОГО ЗАЧЕТА В 8 СЕМЕСТРЕ 

    По 2 часа  

 
 
 
Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1. - ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств); 
2. - репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 
3. - продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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      3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1 Требования к минимальному материально-техническому 

обеспечению 

Реализация программы дисциплины требует наличия учебных кабинетов 

Экономики отрасли и менеджмента (ауд. 203) и Правового обеспечения 

профессиональной деятельности ( ауд. 205н). 

 

   Оборудование учебного кабинета Правового обеспечения профессиональной 

деятельности: 

● комплект учебной мебели, доска учебная ДА-32(3000*1000); 

● рабочее место преподавателя;  

● комплект учебно-методической документации; 

● наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный 

материал; 

● видеотека по курсу. 

     Технические средства обучения:                                                                                                         

Компьютер Celeron, экран для мультимедиапроектора  подпружиненный 

Goldview160*160 1101041321, проектор LG DX125.DLP. 

      Перечень лицензионного  ПО: 

Комплект систем справочной правовой системы "Консультант Плюс", Microsoft 

Office 2007 Russian Academic OPEN no Level, "Программная система для 

обнаружения текстовых заимствований в учебных и научных работах 

«Антиплагиат.ВУЗ»", "Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный 

Russian Edition".ABBYY FineReader 14 Businessnew, Microsoft OfficeStd 2007 

RUS Academic OPEN No Level, MS Win XP Professional SP2 32-bit Russian 

Legalization DVD. 

 

       Оборудование учебного кабинета Экономики отрасли и менеджмента: 

● комплект учебной мебели, доска учебная ДА-32(3000*1000); 

● рабочее место преподавателя;  

● комплект учебно-методической документации; 

● наглядные пособия: демонстрационные плакаты, раздаточный 

материал; 

● видеотека по курсу. 

       Технические средства обучения:                                                                                                          

Ноутбук Rover Computers Promo Pro 401 WH, Экран на штативе, Принтер 

лазерный Canon LBP -2900-6 Сканер CANON CanoScan LiDE 700F. 

        Перечень лицензионного  ПО: 

 Комплект систем справочной правовой системы "Консультант Плюс",  Модуль 

«Программный комплекс поиска текстовых заимствований в открытых 

источниках сети интернет «Антиплагиат-интернет» на русском языке,   Microsoft 

Windows Professional 10 Russian Upgrade OLPNL AcademicEdition , Microsoft 

Office Standard 2016 Academic  Edition ,  "ABBYY FineReader 14 Standard Full",  

"WinRAR : 5 :Академическая лицензия 50-99 лицензий" , "Kaspersky Endpoint 

Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition". 
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3.2 Информационное обеспечение обучения. 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы   

Основная литература                                                                          

1. Конституция Российской Федерации. Принята всенародным голосованием 

12.12.1993 г [электронный ресурс]: // режим доступа: справочно-правовая 

система КонсультантПлюс                                                                                                                 

2. Гражданский процессуальный кодекс Российской Федерации (ГПК РФ) 

[электронный ресурс]: федеральный закон от 14.11.2002 г N 138-ФЗ 

(действующая редакция) // режим доступа: справочно-правовая система 

КонсультантПлюс                                                                                                                               

3. Арбитражный процессуальный кодекс Российской Федерации" (АПК РФ) 

[электронный ресурс]: федеральный закон от 24.07.2002 г N 95-ФЗ 

(действующая редакция) // режим доступа: справочно-правовая система 

КонсультантПлюс                                                                                                                   

4. Трудовой кодекс РФ (ТК РФ) [электронный ресурс]: федеральный закон от 

30.12.2001 г N 197-ФЗ (действующая редакция) // режим доступа: справочно- 

правовая система КонсультантПлюс                                                                                              

5. Гражданский кодекс Российской Федерации часть 1 (ГК РФ) [электронный 

ресурс]: федеральный закон от 30.11.1994 г N 51-ФЗ (действующая редакция) // 

режим доступа: справочно-правовая система КонсультантПлюс                                          

6. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(КоАП РФ) [электронный ресурс]: федеральный закон от 30.12.2001 г N 195-ФЗ 

(действующая редакция) // режим доступа: справочно-правовая система 

КонсультантПлюс   

6.Арзоманова Т.И., Мачабели М.Ш. Экономика организации, - М.: Дашков и К., 

2016. – 236с. (1 экз.)                                                                                                                     

7. Володько О.В. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебное 

пособие / О.В. Володько, Р.Н. Грабар, Т.В. Зглюй. — Электрон. текстовые 

данные. — Минск: Вышэйшая школа, 2015. — 400 c. — 978-985-06-2560-1. — 

Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/35573.html 

8. Правовое обеспечение профессиональной деятельности / под ред. А.Я. 

Капустина.-М.: Юрайт, 2016. - 382 с.(3 экз.) 

9. Румынина  В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. 

для сред. проф. образования.-М.: Академия, 2017. - 222 с.(1 экз.)  

10.Экономика организации (предприятия): методические указания / разраб. 

Н.В.Грачева, - Брянск БГТУ, 2016. – 24с. (14 экз.) 

Дополнительная литература  

1. Гомола А.И. Гражданское право: учебник для студентов учреждений среднего 

профессионального образования/ А.И. Гомола.-М.: Издательский центр 

«Академия»,2015.-448 с.(1 экз.). 

http://www.iprbookshop.ru/35573.html
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2. Гуреева  М.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. 

для сред. проф. образован. - М.: Кнорус, 2015.- 218 с.(1 экз.) 

3.Иванилова С.В. Экономика организации [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для ССУЗов / С.В. Иванилова. — Электрон. текстовые данные. — 

Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2016. — 116 c. — 2227-8397. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/49850.html 

4. Резепова  В.Е. Трудовое право России [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для ССУЗов / В.Е. Резепова , Н.А. Захарова, Ю.Б. Захарова. — 

Электрон. текстовые данные. — Саратов: Ай Пи Эр Медиа, 2015. — 145 c. — 

978-5-905916-74-8. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/30534.html 

5. Маилян  С.С. Правоведение [Электронный ресурс] : учебник для студентов 

вузов неюридического профиля / С.С. Маилян. — Электрон. текстовые данные. 

— М.: ЮНИТИ-ДАНА, 2015. — 415 c. — 978-5-238-01655-9. — Режим доступа: 

http://www.iprbookshop.ru/52046.html 

6. Захарова  Н.А.  Право социального обеспечения [Электронный ресурс] : 

учебное пособие для СПО / Захарова  Н.А.— Электрон. текстовые данные. — 

Саратов: Профобразование, 2017. — 165 c. — 978-5-4488-0153-2. — Режим 

доступа: http://www.iprbookshop.ru/65732.html 

7. Рогозин  В.Ю. Информационное право [Электронный ресурс] : учебное 

пособие для студентов вузов, обучающихся по направлению подготовки 

«Юриспруденция» / В.Ю. Рогозин, С.Б. Вепрев, А.В. Остроушко. — Электрон. 

текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 191 c. — 978-5-238-02858-3. 

— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/72440.html  

8. Харитонова С.В. Трудовое право: учебник для студентов учреждений среднего 

профессионального образования/ С.В. Харитонова.-М.: Издательский центр 

«Академия»,2017.-320 с.(1 экз.). 

9.Экономика организации: задачи и тесты / под ред. В.П.Самариной. – М.: 

КНОРУС, 2014. – 200с. (4 экз.) 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

Интернет-ресурсы                                                                                       
http://www.consultant.ru/ - Справочно-правовая система КонсультантПлюс                                                                                      

http: //www.elibrary.ru/ - Национальная электронная библиотека 

http: //www.edu.ru/ - Федеральный Интернет-портал «Российское образование» 

http: //www.iprbookshop.ru/ - Электронно-библиотечная система  IPRbooks                                                                                 

 

 

http://www.iprbookshop.ru/49850.html
http://www.iprbookshop.ru/30534.html
http://www.iprbookshop.ru/52046.html
http://www.iprbookshop.ru/65732.html
http://www.iprbookshop.ru/72440.html
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ДИСЦИПЛИЫ 

Рабочая программа дисциплины ОП.12 Основы экономики организации и 

правового обеспечения профессиональной деятельности» ежегодно обновляется 

с учетом запросов работодателей, особенностей развития региона, науки, 

культуры, экономики, техники, технологий и социальной сферы в рамках, 

установленных федеральным государственным образовательным стандартом. 

 

При организации образовательного процесса, в условиях реализации 

компетентного подхода, предусматривается использование активных форм 

проведения занятий с применением электронных образовательных ресурсов, 

деловых и ролевых игр, индивидуальных и групповых проектов, анализа 

производственных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых 

дискуссий в сочетании с внеаудиторной работой для формирования и развития 

общих и профессиональных компетенций обучающихся. 

 

Контроль и  оценка  результатов  освоения  дисциплины  осуществляется 
преподавателем в процессе проведения практических занятий, 
тестирования,  а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, 
проектов, исследований. 
 

 

Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Умения:  

Оформлять первичные документы по 
учѐту рабочего времени, выработки 
заработной платы, простоев  

Практические занятия 

Рассчитывать основные технико-
экономические показатели деятельности 
подразделения (организации) 

Практические занятия 

Разрабатывать бизнес-план Практические занятия 

Определять показатели финансовых ресурсов 
организации 

Практические занятия 

Рассчитывать по принятой методике 
основанные технико-экономические 
показатели хозяйственно-финансовой 
деятельности организации 

Практические занятия 

Защищать свои права в соответствии с 
гражданским, гражданско-процессуальным и 
трудовым законодательством.  

Практические занятия 

Анализировать и оценивать результаты и 
последствия деятельности (бездеятельности) с 
правовой точки зрения 

Тестирование 

Знания:  
Действующие нормативные правовые  акты, 
результирующие производственно-
хозяйственную деятельность. 

Практические занятия 
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Материально-технические, трудовые, 
финансовые ресурсы отрасли и организации, 
показатели их эффективного использования. 

Практические 

занятия, 

тестирование 

методики расчѐта основных технико-
экономических показателей деятельности 
организации  

Практические занятия, 

тестирование 

  Методику разработки бизнес-плана Практические занятия 

Механизмы  ценообразования на продукцию 
(услуги), формы оплаты труда в современных 
условиях  

Практические занятия, 
тестирование 

Основы маркетинговой деятельности, 
менеджмента и принципы делового общения.    

Практические занятия, 

тестирование 

Основы организации работы коллектива 
исполнителей 

Практические занятия, 
тестирование 

Основы планирования, финансирования и 

кредитования организации  

Практические занятия, 
тестирование 

Особенности менеджмента в 
профессиональной деятельности 

Практические занятия, 
тестирование 

Производственную и организационную 
структуру организации 

Практические занятия, 
тестирование 

Основные положения Конституции РФ, 
действующие нормативные правовые акты, 
регулирующие правоотношения в процессе 
профессиональной (трудовой) деятельности 

Практические занятия 

   Классификацию, основные виды и правила     
составления нормативных правовых  документов 

Практические занятия 

Права и обязанности работников в сфере 
профессиональной деятельности 

Практические занятия, 
тестирование 

Промежуточная  аттестация усвоенных 
знаний и освоенных умений 

Зачет 
Дифференцированный зачет 
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