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1. Цель прохождения практики 

Закрепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и 

расширение им круга практических умений, навыков и компетенций по профи-

лю подготовки с учетом требований профессиональных стандартов  посред-

ством практической деятельности в конкретной организации, сбора, обработки 

и анализа фактического  материала для написания выпускной квалификацион-

ной работы, проверки на практике ее основных положений и рекомендаций.. 

 

2. Место практики в структуре образовательной программы 

 

Практика входит в блок «Практики» учебного плана образовательной про-

граммы и реализуется на 1 курсе (2 семестр). 

 

3. Компетенции, формируемые в результате прохождения практики 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций 

на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели 

ПК-1 Разработка продуктовой стратегии и стратегии технологической 

модернизации производства 

ПК-2 Анализ и оценка инновационных проектов в рамках трансфера 

технологи 

ПК-3 Управление правами на результаты интеллектуальной деятельности 

и средства индивидуализации 

 

4. Общая трудоемкость практики 
 

3 зачетных единицы (108 академических часов). 
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5. Форма (формы) промежуточной аттестации обучающихся 
Зачет с оценкой. 

 

6. Разделы и этапы практики 

 

Раздел 1. Организационно-подготовительный раздел.  

Этап 1.1. Групповая консультация и.  

Раздел 2. Практическая подготовка обучающихся.  

Этап 2.1. Сбор, обработка и анализ полученной информации. Подготовка  

отчета о прохождении практики. 

Раздел 3. Завершающий раздел.  

Этап 3.1. Сдача зачета по практике. 

 

7. Автор(ы) рабочей программы 
Ларичева Е.А., доцент кафедры «Отраслевая экономика и управление», 

к.э.н., доцент. 

 

 


