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1.     ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

1.1. Область применения рабочей программы

Рабочая  программа  учебной  практики  является  частью  программы

подготовки специалиста среднего звена (ППССЗ) по направлению подготовки

38.00.00  Экономика  и  управление  специальности  38.02.01  Экономика  и

бухгалтерский  учет  (по  отраслям)  в  части  освоения  новых  видов

профессиональной  деятельности  (ВПД):  «Документирование  хозяйственных

операций  и  ведение  бухгалтерского  учета  активов  организации»  и

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):

ПК 1.1. Обрабатывать первичные бухгалтерские документы.

ПК 1.2. Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий

план счетов бухгалтерского учета организации.

ПК 1.3. Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые

документы.

ПК  1.4.  Формировать  бухгалтерские  проводки  по  учету  имущества

организации на основе рабочего плана счетов бухгалтерского учета.

1.2. Цели и задачи профессионального модуля - требования к результатам

освоения профессионального модуля:

С целью овладения указанными видами профессиональной деятельности

и  соответствующими  профессиональными  компетенциями  обучающийся  в

ходе освоения программы производственной практики должен:

иметь практический опыт:

- документирования хозяйственных операций и ведения бухгалтерского учета

имущества организации;

уметь:
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-  принимать  произвольные  первичные  бухгалтерские  документы,

рассматриваемые как письменное доказательство совершения хозяйственной

операции или получение разрешения на ее проведение; 

-  принимать первичные бухгалтерские  документы на бумажном носителе и

(или) в виде электронного документа, подписанного электронной подписью; 

-  проверять  наличие  в  произвольных первичных бухгалтерских  документах

обязательных реквизитов; 

-  проводить  формальную  проверку  документов,  проверку  по  существу,

арифметическую проверку; 

-  проводить  группировку  первичных  бухгалтерских  документов  по  ряду

признаков; 

- проводить таксировку и контировку первичных бухгалтерских документов; -

организовывать документооборот; 

- разбираться в номенклатуре дел; 

-  заносить  данные  по  сгруппированным  документам  в  регистры

бухгалтерского учета; 

- передавать первичные бухгалтерские документы в текущий бухгалтерский

архив; 

-  передавать  первичные  бухгалтерские  документы  в  постоянный  архив  по

истечении установленного срока хранения; 

- исправлять ошибки в первичных бухгалтерских документах; 

-  понимать  и  анализировать  план  счетов  бухгалтерского  учета  финансово-

хозяйственной деятельности организаций;

- обосновывать необходимость разработки рабочего плана счетов на основе

типового  плана  счетов  бухгалтерского  учета  финансово-хозяйственной

деятельности; 

-  конструировать  поэтапно  рабочий  план  счетов  бухгалтерского  учета

организации; 

-  проводить  учет  кассовых операций,  денежных документов  и  переводов  в

пути; 
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- проводить учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

-  учитывать особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и

операций по валютным счетам; 

- оформлять денежные и кассовые документы; 

- заполнять кассовую книгу и отчет кассира в бухгалтерию; 

- проводить учет основных средств; 

- проводить учет нематериальных активов; 

- проводить учет долгосрочных инвестиций; 

- проводить учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- проводить учет материально-производственных запасов; 

- проводить учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- проводить учет готовой продукции и ее реализации; 

- проводить учет текущих операций и расчетов; 

- проводить учет труда и заработной платы; 

- проводить учет финансовых результатов и использования прибыли; 

- проводить учет собственного капитала; 

- проводить учет кредитов и займов;

знать:

- общие требования к бухгалтерскому учету в части документирования всех

хозяйственных действий и операций; 

- понятие первичной бухгалтерской документации; 

- определение первичных бухгалтерских документов; 

-  формы  первичных  бухгалтерских  документов,  содержащих  обязательные

реквизиты первичного учетного документа; 

-  порядок  проведения  проверки  первичных  бухгалтерских  документов,

формальной  проверки  документов,  проверки  по  существу,  арифметической

проверки; 

- принципы и признаки группировки первичных бухгалтерских документов; 

-  порядок  проведения  таксировки  и  контировки  первичных  бухгалтерских

документов; 
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- порядок составления регистров бухгалтерского учета; 

- правила и сроки хранения первичной бухгалтерской документации; 

-  сущность  плана  счетов  бухгалтерского  учета  финансово-хозяйственной

деятельности организаций; 

-  теоретические  вопросы  разработки  и  применения  плана  счетов

бухгалтерского учета в финансово-хозяйственной деятельности организации; 

- инструкцию по применению плана счетов бухгалтерского учета; 

-  принципы и цели разработки рабочего плана счетов бухгалтерского учета

организации; 

-  классификацию  счетов  бухгалтерского  учета  по  экономическому

содержанию, назначению и структуре; 

- два подхода к проблеме оптимальной организации рабочего плана счетов -

автономию финансового и управленческого учета и объединение финансового

и управленческого учета; 

- учет кассовых операций, денежных документов и переводов в пути; 

- учет денежных средств на расчетных и специальных счетах; 

- особенности учета кассовых операций в иностранной валюте и операций по

валютным счетам; 

- порядок оформления денежных и кассовых документов, заполнения кассовой

книги; 

- правила заполнения отчета кассира в бухгалтерию; 

- понятие и классификацию основных средств; 

- оценку и переоценку основных средств; 

- учет поступления основных средств; 

- учет выбытия и аренды основных средств;

- учет амортизации основных средств; 

- особенности учета арендованных и сданных в аренду основных средств; 

- понятие и классификацию нематериальных активов; 

- учет поступления и выбытия нематериальных активов; 

- амортизацию нематериальных активов; 
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- учет долгосрочных инвестиций; 

- учет финансовых вложений и ценных бумаг; 

- учет материально-производственных запасов; 

- понятие, классификацию и оценку материально-производственных запасов; 

-  документальное  оформление  поступления  и  расхода  материально-

производственных запасов; 

- учет материалов на складе и в бухгалтерии; 

- синтетический учет движения материалов; 

- учет транспортно-заготовительных расходов; 

- учет затрат на производство и калькулирование себестоимости; 

- систему учета производственных затрат и их классификацию; 

-  сводный  учет  затрат  на  производство,  обслуживание  производства  и

управление; 

- особенности учета и распределения затрат вспомогательных производств; 

- учет потерь и непроизводственных расходов; 

- учет и оценку незавершенного производства; 

- калькуляцию себестоимости продукции; 

- характеристику готовой продукции, оценку и синтетический учет; 

- технологию реализации готовой продукции (работ, услуг); 

- учет выручки от реализации продукции (работ, услуг); 

-  учет  расходов  по  реализации  продукции,  выполнению  работ  и  оказанию

услуг; 

- учет дебиторской и кредиторской задолженности и формы расчетов; 

-  учет  расчетов  с  работниками  по  прочим  операциям  и  расчетов  с

подотчетными лицами.

1.3. Количество часов на освоение программы учебной практики:

Всего – 72 часа.
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2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Результатом освоения программы учебной практики является овладение

обучающимися видами профессиональной деятельности, в том числе:

1. Общими (ОК) компетенциями:

Код Наименование результата обучения 

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам

ОК 2 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 
выполнения задач профессиональной деятельности

ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 
развитие

ОК 4 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 
руководством, клиентами

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке
Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 
контекста

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное
поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, применять 
стандарты антикоррупционного поведения

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 
здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности

ОК 9 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельности

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере

2. Профессиональными (ПК) компетенциями:
Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1 Обрабатывать первичные бухгалтерские документы

ПК 1.2 Разрабатывать и согласовывать с руководством организации рабочий план 
счетов бухгалтерского учета организации

ПК 1.3 Проводить учет денежных средств, оформлять денежные и кассовые 
документы

ПК 1.4 Формировать бухгалтерские проводки по учету активов организации на основе 
рабочего плана счетов бухгалтерского учета
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3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Тематический план программы учебной практики

Коды проверяемых компетенций Наименование Всего часов

1 2 3

ОК 1-11;

ПК 1.1 – ПК 1.4

УП.01.01  «Документирование хозяйственных операций и 
ведение бухгалтерского учета активов организации»

72

Всего: 72

3.2. Содержание обучения по учебной практике

Структура (наименование
ПМ; темы практики)

Содержание учебной практики Объем
часов

УП. 01 «Документирование хозяйственных операций и ведение  бухгалтерского учета активов организации» 72
 Тема 1. «1С:Предприятие –     
Бухгалтерия предприятия 8»

Учетная политика организации. 
Работа со справочником «Подразделения организации». Склады (места хранения). 
Номенклатура. Номенклатурные группы. Справочник «Статьи затрат организации».

6

Тема 2. Денежные средства Кассовые операции. Порядок отражения операций по кассе в бухгалтерском учете. Учет 
кассовых операций. 
Безналичные расчеты. 
Порядок отражения хозяйственных операций по расчетному счету в бухгалтерском учете. Учет
безналичных расчетов.

6

Тема 3. Кадровые документы Кадровые документы.
Перечень кадровых документов. Справочники, применяемые в кадровом учете. Сотрудники 
организации.

6

Тема 4. Расчеты с подотчетными Расчеты с подотчетными лицами. 6



лицами Порядок отражения хозяйственных операций по расчету с подотчетными лицами.

Тема 5. Расчеты с персоналом 
организации

Расчеты с персоналом организации.
Учет расчетов с персоналом организации. Порядок начисления заработной платы и ее 
выплаты. Расчет НДФЛ, страховых взносов.

6

Тема 6. Учет основных средств и
их амортизации

Учет основных средств и их амортизация.
Приобретение, перемещение, модернизация, выбытие основных средств.
Амортизация основных средств.

6

Тема 7.  Учет материалов. Учет 
готовой продукции

Сырье, материалы и другие аналогичные ценности.
Учет материалов – поступление и выбытие. Документы, необходимые для учета материалов.

6

Тема 8.  Готовая продукция Готовая продукция.
Формирование себестоимости продукции. Выпуск готовой продукции, и ее оценка.
Учет выпуска готовой продукции.

6

Тема 9. Учет товаров и услуг  Учет товаров, услуг.
Учет товаров, работ, услуг – поступление и выбытие. Возврат товаров поставщику.
Расчеты с поставщиками.

6

Тема 10. Налог на добавленную 
стоимость 

Налог на добавленную стоимость. Схема расчета НДС к уплате в бюджет. 
Счет-фактура. Книга продаж. Книга покупок.

6

Тема 11. Регламентная 
отчетность. Виды отчетности

Операции по завершению месяца.
Документы и отчеты, необходимые по завершению месяца.
Регламентированная отчетность и ее виды.

12
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

4.1. Общие требования к организации учебной практики

Оборудование рабочих мест проведения учебной практики (по профилю

специальности): 

- ПК с доступом к сети Интернет; 

- калькуляторы; 

- принтер; 

- сканер; 

- программное обеспечение общего и профессионального назначения; 

- комплекс учебно-методической документации. 

На  основе  рабочей  программы  разработан  план  самостоятельных

заданий, которые имеют индивидуальный характер для каждого студента. 

Для  проведения  учебной  практики  (по  профилю  специальности)

необходим комплект рабочих документов, который включает: 

- тематический план прохождения практики; 

- дневник практики; 

- индивидуальные задания; 

- бланк отчета по практике.

Перечень лицензионного программного обеспечения:

- Microsoft Office,

- "Программная система для обнаружения текстовых заимствований в 

учебных и научных работах «Антиплагиат.ВУЗ»",

- "Kaspersky Endpoint Security для бизнеса,

- "1C: Университет", "1C: Предприятие 8. Комплект для обучения в 

высших и средних учебных заведениях (9985561)",

- FineReader 14 Businessnew,

- MS Win XP Professional.



4.2. Информационное обеспечение обучения

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, 

дополнительной литературы

Основные источники:

1. Бабаев Ю. А., Петров А. М. Теория бухгалтерского учета. 6-е изд. — М.:

Проспект, 2021. — 256 c.

2. Богаченко,  В. М. Бухгалтерский учет :  учебник / В. М. Богаченко.  —

Ростов-на-Дону  :  Феникс,  2020.  —  538  с.  —  ISBN  978-5-222-33403-4.  —

Текст  :  электронный  //  Лань  :  электронно-библиотечная  система.  —  URL:

https://e.lanbook.com/book/148834

3. Богаченко,  В.  М.  Бухгалтерский  учет  практика.  Практикум  :  учебное

пособие /  В.  М. Богаченко.  — Ростов-на-Дону : Феникс, 2020. — 405 с. —

ISBN  978-5-222-33409-6.  —  Текст  :  электронный  //  Лань  :  электронно-

библиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/148833

4. Елисеева  Е.Н.  Бухгалтерский  учет  на  промышленных  предприятиях:

Учебное пособие / Е.Н. Елисеева, Е.И. Таюрская. - М.: КноРус, 2018. - 252 c.

5. С.А.Харитонов, Д.В.Чистов Секреты профессиональной работы с «1 С:

Бухгалтерией 8» (редакция 3.0). Учет производственных операций.

Дополнительная литература

1. Лытнева  Н.А.  Бухгалтерский  учет:  Учебник  /  Н.А.  Лытнева,  Л.И.

Малявкина, Т.В. Федорова. — М.: Форум, 2018. — 384 c.

2. Мельник  М.В.  Бухгалтерский  учет  в  коммерческих  организациях:

Учебное пособие / М.В. Мельник, С.Е. Егорова, Н.Г. Кулакова и др. — М.:

Форум, 2018. — 64 c.

Интернет-ресурсы

1.http: //www.iprbookshop.ru/ - Электронно-библиотечная система  

IPRbooks                    

2.http://www.consultant.ru/   - Справочно-правовая система КонсультантПлюс

3.http: //www.elibrary.ru/ - Национальная электронная библиотека
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4.http: //www.edu.ru/ - Федеральный Интернет-портал «Российское 

образование»
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5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ

Целью оценки по учебной практике является оценка профессиональных

и общих компетенций,  практического  опыта.  Оценка по учебной практике

выставляется на основании результатов отчета по практике, характеристики

на  студента  и  данных  аттестационного  листа  с  указанием  видов  работ,

выполненных  обучающимся  во  время  практики,  их  объема,  качества

выполнения  в  соответствии  с  требованиями  организации,  в  которой

проходила практика.

К формам контроля по профессиональному модулю относятся текущий 

контроль и промежуточная аттестация

Код практики Формы промежуточной аттестации
УП 01.01 Документирование хозяйственных 
операций и ведение бухгалтерского учета 
имущества организации

4 семестр - дифференцированный зачет

Освоение профессиональных компетенций (ПК), соответствующих виду 

профессиональной деятельности, и общих компетенций (ОК):

Код  и  наименование
профессиональных  и
общих  компетенций,
формируемых  в  рамках
модуля

Критерии оценки Методы оценки 

ПК  1.1.  Обрабатывать
первичные
бухгалтерские
документы.

Умение: 
-  принимать  произвольные  первичные
бухгалтерские  документы,  рассматриваемые
как  письменное  доказательство  совершения
хозяйственной  операции  или  получение
разрешения на ее проведение; 
-принимать  первичные  бухгалтерские
документы  на  бумажном  носителе  и  (или)  в
виде  электронного  документа,  подписанного
электронной подпись; 
-проверять  наличие  в  произвольных
первичных  бухгалтерских  документах
обязательных реквизитов; 
-проводить формальную проверку документов,
проверку  по  существу,  арифметическую
проверку; 
-проводить  группировку  первичных

Текущий  контроль  в
форме: 
-устного и письменного
опроса; 
-защиты  практических
занятий; 
-выполнения  тестовых
заданий; 
-контрольных работ  по
темам. 
Решение  практико-
ориентированных
ситуационных)
заданий. 
Контрольные  работы
по темам МДК.
 Экзамен  по
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бухгалтерских документов по ряду признаков; 
-проводить  таксировку  и  контировку
первичных бухгалтерских документов; 
-организовывать документооборот; 
-разбираться в номенклатуре дел; 
-заносить  данные  по  сгруппированным
документам в регистры бухгалтерского учета; 
-передавать  первичные  бухгалтерские
документы в текущий бухгалтерский архив; 
-передавать  первичные  бухгалтерские
документы в постоянный архив по истечении
установленного срока хранения; 
-исправлять  ошибки  в  первичных
бухгалтерских документах. 

междисциплинарному
курсу.
Экзамен  по
профессиональному
модулю.
Отчет  по  учебной
практике. 

ПК  1.2.Разрабатывать  и
согласовывать  с
руководством
организации  рабочий
план  счетов
бухгалтерского  учета
организации.

Умение: 
-понимать  и  анализировать  план  счетов
бухгалтерского  учета  финансово-
хозяйственной деятельности организаций; 
- обосновывать  необходимость  разработки

рабочего  плана  счетов  на  основе  типового
плана  счетов  бухгалтерского  учета
финансово-хозяйственной деятельности; 

-обосновывать  необходимость  разработки
рабочего  плана  счетов  на  основе  типового
плана счетов бухгалтерского учета финансово-
хозяйственной деятельности; 
-конструировать поэтапно рабочий план счетов
бухгалтерского учета организации. 

Текущий  контроль  в
форме: 
-устного и письменного
опроса; 
-защиты  практических
занятий; 
-выполнения  тестовых
заданий; 
-контрольных работ  по
темам. 
Решение  практико-
ориентированных
ситуационных)
заданий. 
Контрольные  работы
по темам МДК.
 Экзамен  по
междисциплинарному
курсу.
Экзамен  по
профессиональному
модулю.
Отчет  по  учебной
практике. 

ПК  1.3.Проводить  учет
денежных  средств,
оформлять  денежные  и
кассовые документы.

Умение: 
-проводить учет кассовых операций, денежных
документов и переводов в пути; 
-проводить  учет  денежных  средств  на
расчетных и специальных счетах; 
-учитывать  особенности  учета  кассовых
операций в иностранной валюте и операций по
валютным счетам; 
-оформлять денежные и кассовые документы; 
-заполнять кассовую книгу и отчет кассира в
бухгалтерию. 

Текущий  контроль  в
форме: 
-устного и письменного
опроса; 
-защиты  практических
занятий; 
-выполнения  тестовых
заданий; 
-контрольных работ  по
темам. 
Решение  практико-
ориентированных
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ситуационных)
заданий. 
Контрольные  работы
по темам МДК.
 Экзамен  по
междисциплинарному
курсу.
Экзамен  по
профессиональному
модулю.
Отчет  по  учебной
практике. 
.

ПК 1.4.Формировать 
бухгалтерские проводки 
по учету активов 
организации на основе 
рабочего плана счетов 
бухгалтерского учета.

Умение: 
-проводить учет основных средств; 
-проводить учет нематериальных активов; 
-проводить учет долгосрочных инвестиций; 
-проводить  учет  финансовых  вложений  и
ценных бумаг; 
-проводить  учет  материально-
производственных запасов; 
-проводить  учет  затрат  на  производство  и
калькулирование себестоимости; 
-проводить  учет  готовой  продукции  и  ее
реализации; 
-проводить учет текущих операций и расчетов;
-проводить учет труда и заработной платы; 
-проводить  учет  финансовых  результатов  и
использования прибыли; 
-проводить учет собственного капитала; 
- проводить учет кредитов и займов. 

Текущий  контроль  в
форме: 
-устного и письменного
опроса; 
-защиты  практических
занятий; 
-выполнения  тестовых
заданий; 
-контрольных работ  по
темам. 
Решение  практико-
ориентированных
ситуационных)
заданий. 
Контрольные  работы
по темам МДК.
 Экзамен  по
междисциплинарному
курсу.
Экзамен  по
профессиональному
модулю.
Отчет  по  учебной
практике. 
.

ОК 1 Выбирать способы 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 
применительно к 
различным контекстам 

Выбор  оптимальных  способов  решения
профессиональных  задач  применительно  к
различным контекстам. 

Оценка  эффективности
и качества  выполнения
задач

ОК 2 Осуществлять 
поиск, анализ и 
интерпретацию 
информации, 
необходимой для 
выполнения задач 
профессиональной 
деятельности

Эффективный  поиск  необходимой
информации,  использование  различных
источников  получения  информации,  включая
интернет-ресурсы.

Оценка  эффективности
и качества  выполнения
задач
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ОК 3 Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие

Умение  постановки  цели,  выбора  и
применения  методов  и  способов  решения
профессиональных задач; 
Своевременность сдачи практических заданий,
отчетов по практике; 
Рациональность  распределения  времени  при
выполнении  практических  работ  с
соблюдением  норм  и  правил  внутреннего
распорядка. 

Осуществление
самообразования,
использование
современной научной и
профессиональной
терминологии,
 участие  в
профессиональных 
олимпиадах, конкурсах,
выставках,  научно-
практических
конференциях,  оценка
способности  находить
альтернативные
варианты  решения
стандартных  и
нестандартных
ситуаций,  принятие
ответственности  за  их
выполнение

ОК 4 Работать в 
коллективе и команде, 
эффективно 
взаимодействовать с 
коллегами, 
руководством, 
клиентами 

Взаимодействие  с  коллегами,  руководством,
клиентами,  самоанализ  и  коррекция
результатов собственной работы. 

Экспертное
наблюдение  и  оценка
результатов
формирования
поведенческих навыков
в ходе обучения 

ОК 5 Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном языке 
Российской Федерации с 
учетом особенностей 
социального и 
культурного контекста

Использование  механизмов  создания  и
обработки  текста,  а  также  ведение  деловых
бесед,  участие  в  совещаниях,  деловая
телефонная коммуникация. 

Оценка  умения
вступать  в
коммуникативные
отношения  в  сфере
профессиональной
деятельности  и
поддерживать
ситуационное
взаимодействие,
принимая  во  внимание
особенности
социального  и
культурного  контекста,
в устной и письменной
форме,  проявление
толерантности  в
коллективе

ОК 6 Проявлять 
гражданско-
патриотическую 
позицию, 
демонстрировать 
осознанное поведение на
основе традиционных 
общечеловеческих 

Участвовать  в  конференциях,  конкурсах,
дискуссиях  и  других  образовательных  и
профессиональных мероприятиях. 
Демонстрировать  свои  профессиональные
качества  в  деловой  и  доброжелательной
форме,  проявлять  активную  жизненную
позицию,  общаться  в  коллективе  в
соответствии  с  общепринятыми  нормами

Участие  в
объединениях
патриотической
направленности,
военно-патриотических
и  военно-исторических
клубах,  в  проведении
военно-спортивных игр
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ценностей, применять 
стандарты 
антикоррупционного 
поведения

поведения. и  организации
поисковой  работы;
активное  участие  в
программах
антикоррупционной
направленности.

ОК 7 Содействовать 
сохранению 
окружающей среды, 
ресурсосбережению, 
эффективно действовать 
в чрезвычайных 
ситуациях

Содействовать  ресурсосбережению,
эффективно  действовать  в  чрезвычайных
ситуациях. 
Соблюдение норм экологической безопасности
и  определения  направлений
ресурсосбережения  в  рамках
профессиональной деятельности.

Оценка  соблюдения
правил экологической в
ведении
профессиональной
деятельности;
формирование  навыков
эффективного действия
в  чрезвычайных
ситуациях.

ОК 8 Использовать 
средства физической 
культуры для 
сохранения и укрепления
здоровья в процессе 
профессиональной 
деятельности и 
поддержания 
необходимого уровня 
физической 
подготовленности

Развитие  спортивного  воспитания,  успешное
выполнение  нормативов  Всероссийского
физкультурно-спортивного комплекса "Готов к
труду и обороне" (ГТО); укрепление здоровья
и  профилактика общих и профессиональных
заболеваний,  пропаганда  здорового  образа
жизни.

Участие  в  спортивно-
массовых
мероприятиях,
проводимых
образовательными
организациями,
городскими  и
муниципальными
органами,
общественными
некоммерческими
организациями, занятия
в  спортивных
объединениях  и
секциях,  выезд  в
спортивные  лагеря,
ведение  здорового
образа жизни.

ОК 9 Использовать 
информационные 
технологии в 
профессиональной 
деятельности

Умение  использовать  в  образовательной  и
профессиональной  деятельности  электронно-
правовые  системы,  умение  применять
бухгалтерские  программы  и  осуществлять
представление  документов  в  органы
статистики  через  телекоммуникационные
каналы. 

 Оценка  умения
применять  средства
информационных
технологий  для
решения
профессиональных
задач  и  использования
современного
программного
обеспечения

ОК 10 Пользоваться 
профессиональной 
документацией на 
государственном и 
иностранном языках

Умение  понимать  и  применять
законодательно-нормативные  документы,
профессиональную литературу, разъяснения и
информацию компетентных органов,  типовые
формы и документы. 

Оценка  соблюдения
правил  оформления
документов  и
построения  устных
сообщений  на
государственном  языке
Российской  Федерации
и иностранных языках 

ОК 11 Использовать Демонстрация  умения  презентовать  идеи Оценка  умения
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знания по финансовой 
грамотности, 
планировать 
предпринимательскую  
деятельность в 
профессиональной сфере

открытия  собственного  дела  в
профессиональной  деятельности,  составлять
бизнес-план  с  учетом  выбранной  идеи,
выявлять  достоинства  и  недостатки
коммерческой идеи

определять
инвестиционную
привлекательность
коммерческих  идей  в
рамках
профессиональной
деятельности,
определять  источники
финансирования  и
строить  перспективы
развития  собственного
бизнеса

20


	1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	1. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ
	УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ
	УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	4. условия реализации прОГРАММЫ
	УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	5. Контроль и оценка результатов Освоения
	УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ
	5. Контроль и оценка результатов Освоения
	УЧЕБНОЙ практики

		ФГБОУ ВО "БГТУ"
	2023-10-13T11:00:39+0300
	Брянск
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "БРЯНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ"
	Подпись документа




